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RESUMO

Esta pesquisa insere-se no contexto do Mestrado Profissional em Design, Tecnologia e
Inovagio do Centro Universitario Teresa D’ Avila. Tem por objetivo geral investigar se - e como
- as metodologias ativas podem auxiliar na pratica de ensino e na aprendizagem de estudantes
no ensino superior. Como objetivos especificos deste estudo sdo propostos: identificar quais
metodologias os docentes de ensino superior consideram como ativas e quais delas aplicam em
suas aulas; compreender quais sdo as principais fragilidades ao se utilizar as metodologias
ativas no ensino superior; investigar quais potencialidades podem ser desenvolvidas por meio
da implementacdo de metodologias ativas no ensino superior; elaborar uma proposta formativa
em metodologias ativas para professores do ensino superior que utilize o design thinking como
desenho metodoldgico. Apresenta-se uma discussdo sobre o conceito de metodologias ativas,
fundamentado em Bacich e Moran (2018) e Souza (2021), sobre o contexto do ensino e da
aprendizagem no ensino superior, assim como sua organizacdo curricular e metodologica,
fundamentado em Avila (2008), Mazetto (2012) e Shulman (2021). Em relacdo & natureza, esta
pesquisa possui uma abordagem qualitativa. Foram participantes sessenta e dois professores
gue estavam atuando na docéncia do ensino superior ao longo do ano de 2024 e que aceitaram
participar do estudo de forma voluntaria. Esses docentes, que foram contatos via redes sociais
do pesquisador, responderam a um questionario online, encaminhado por meio de um link do
google forms. Os dados advindos das perguntas fechadas foram analisados considerando a
estatistica descritiva e analisadas a luz do referencial tedrico estudado. Os dados das perguntas
abertas foram analisados considerando a técnica da analise de contetdo, proposta por Bardin
(2011). Os resultados demonstraram que os participantes da pesquisa, homens e mulheres, com
idade variando entre 24 e 61 anos, associam as metodologias ativas a diferentes estratégias de
ensino em que os estudantes atuam de forma participativa. Grande parte desses docentes possui
experiéncia com metodologias ativas, fortemente associada com a aula invertida e a
aprendizagem baseada em projetos, embora declarem que tem necessidade de participar de
encontros formativos sobre o tema. Estes resultados orientaram o pesquisador na elaboracéo de
um e-book com proposicdes formativas sobre esta tematica, considerando a perspectiva do
design thinking e abordando uma conceitualizacdo tedrica e sugestdes de aplicacdo de
diferentes estratégias metodoldgicas por meio das quais 0s estudantes assumam uma posi¢do
mais ativa em seu processo de aprendizagem. O e-book contribuird com o campo da formacéo
de professores ao oferecer uma proposta formativa pratica e embasada teoricamente, que aborda
tanto os conceitos fundamentais das metodologias ativas quanto estratégias metodoldgicas
aplicaveis no ensino superior.

Palavras-chave: Design; Metodologias Ativas; Ensino Superior, Formacao de Professores.



ABSTRACT

This research is part of the Professional Master’s Program in Design, Technology, and
Innovation at Teresa D’Avila University Center, with the primary objective of investigating
whether—and how—active methodologies can support teaching practices and enhance student
learning in higher education. The study’s specific objectives include identifying which
methodologies higher education instructors consider active and currently use in their classes,
understanding the main challenges of implementing active methodologies, exploring potential
benefits from these methodologies, and developing a formative proposal for active
methodology training for higher education instructors, utilizing design thinking as a
methodological framework. The study presents a discussion on the concept of active
methodologies based on Bacich and Moran (2018) and Souza (2021) and examines the context
of teaching and learning in higher education, including its curricular and methodological
organization, with references to Avila (2008), Mazetto (2012), and Shulman (2021). This
qualitative research involved sixty-two professors teaching in higher education in 2024, who
voluntarily participated in the study. These instructors were contacted through the researcher’s
social media networks and completed an online questionnaire via Google Forms. Closed-ended
question data were analyzed using descriptive statistics, while open-ended responses were
analyzed through Bardin’s (2011) content analysis. The results revealed that participants, both
men and women aged between 24 and 61, associate active methodologies with participatory
teaching strategies and actively engage students. A large portion of these instructors have
experience with active methodologies, particularly flipped classrooms and project-based
learning, although many expressed a need for further training on the subject. These findings
guided the researcher in creating an e-book containing formative proposals on active
methodologies, incorporating a design thinking perspective and providing both theoretical
insights and practical suggestions to help students adopt a more active role in their learning
process. This e-book, along with the study’s findings, is expected to contribute to the field of
teacher training and research on active methodologies. The e-book will contribute to the field
of teacher training by offering a practical and theoretically grounded formative proposal that
addresses both the fundamental concepts of active methodologies and methodological strategies
applicable to higher education.

Keywords: Design; Active Methodologies; Higher Education. Teacher Training
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1. INTRODUCAO

No contexto do ensino superior, 0 paradigma educacional esta em constante evolucéo,
impulsionado pela necessidade de promover experiéncias de aprendizagem mais significativas
e engajadoras para os alunos. Nesse cenario, as metodologias ativas de ensino e aprendizagem
emergem como uma abordagem para promover o desenvolvimento cognitivo, habilidades de
resolucdo de problemas e autonomia do aluno, como apontam os estudos de Bacich e Moran
(2018).

As metodologias ativas representam uma mudanca fundamental na dindmica tradicional
da sala de aula, onde o papel do professor deixa de ser centralizado na transmissdo de
conhecimento e passa a ser facilitador do processo de constru¢do do saber pelo estudante
(Souza, 2021). Essas abordagens colocam o aluno no centro do processo de aprendizagem,
encorajando a participacdo ativa, a colaboracdo entre pares e a aplicacdo pratica do
conhecimento.

Pensar sobre esses pressupostos possibilitou o delineamento desta dissertacdo, que se
orienta para uma discussao sobre 0s contextos metodoldgicos que orientam préaticas educativas,
realizadas no ensino superior, por meio das quais os estudantes ocupem uma posi¢cdo de
protagonismo no seu processo de aprendizagem.

Pretende-se explorar e analisar as metodologias ativas de ensino e aprendizagem no
contexto do ensino superior, examinando suas bases tedricas, caracteristicas distintivas e
impacto na qualidade da educacdo, como sugerem estudos anteriores, como os de Bacich e
Moran (2018).

O interesse por este tema de pesquisa surge da pratica educativa e de gestdo no ensino
superior deste pesquisador, que tem exercido a funcdo de reitor de um Centro Universitario
localizado na regido do Vale do Paraiba Paulista e, como parte de suas atribui¢fes, tem
observado as préaticas educativas realizadas nas salas de aula, além de ja ter utilizado
metodologias ativas em sala de aula, a exemplo da metodologia ativa da sala invertida.

Na utilizacdo da metodologia supracitada, primeiro hd um momento de conscientizacéo
da turma de que em determinado momento, no bimestre ou semestre, que as aulas serdo

invertidas. Partindo primeiro da explicacdo do conceito tedrico da disciplina e depois para



exemplos préticos, fazendo toda a construcao da ementa, para entdo classificar e separar topicos
da disciplina para que figuem a cargo de alunos individualmente ou grupos de alunos para
executarem o método da aula invertida.

O objetivo de todo esse processo € a execucdo de uma outra técnica, o design thinking,
de modo que dentro do proprio processo da aula invertida seja instalado um gatilho nos alunos
para que estes se empenhem em dominar os contetdos da disciplina para que, em determinado
momento, eles préprios desenvolvam e apliquem na aula os conhecimentos que foram passados.
Dessa forma é possivel avaliar o nivel de conhecimento que os alunos estdo conseguindo
aproveitar e o nivel de dedicacdo que eles estdo empenhando. Deste modo, este pesquisador ja
possui experiéncias exitosas com metodologias ativas em sala de aula, aplicando diferentes
metodologias combinadas — como design thinking, a aula invertida, a dinamica de grupos, quiz
de perguntas e respostas valendo prémios e notas — para melhorar o processo de ensino e
aprendizagem.

A experiéncia pessoal do pesquisador encontra eco no quantitativo de pesquisas sendo
realizadas sobre esta tematica. Em busca simples no Portal de Periédicos da Capes no més de
outubro de 2024, verificou-se que, ao digitar o descritor “metodologias ativas” no campo de
busca, apareceram 3.480 trabalhos, sendo 3.466 artigos. O refinar a pesquisa para “busca
avangada” e o descritor no titulo, este naimero ainda permanece alto: sdo 1.358 publicacdes,
sendo 1.353 artigos. Ao refinar para as publicacdes a partir de 2010, o nUmero cai pouco: sdo
1.351 publicacdes, sendo 1.346 artigos. Por fim, refinando-se o periodo para trabalhos
publicados a partir de 2020, este niUmero cai para 1.008 textos publicados, sendo 1.003 artigos.

H& uma variedade em relacdo as areas de publicacdo desses estudos, no entanto a
prevaléncia esta nas Ciéncias Humanas, em uma proporcao de 1.008 textos totais de 2020 até
2024 e na area, de 943 trabalhos. No entanto, observam-se trabalhos publicados nas areas de
Ciéncias sociais e Aplicadas (254), Ciéncias Exatas e da Terra (169), ciéncias da Saude (88) e
Multidisciplinar (82). Os nimeros apresentam uma varia¢do quando somados, pois é possivel
inserir um mesmo trabalho em mais de uma area.

De um modo geral, os trabalhos relatam pesquisas realizadas sobre Metodologias Ativas
no que diz respeito a elucidacdo de conceitos, descricdo de préaticas realizadas em diferentes
disciplinas, reflexes sobre protagonismo dos alunos em diferentes cursos. Ha trabalhos
realizados no Ensino Superior e no Ensino técnico, nas modalidades presencial e a distancia,

com e sem uso de Tecnologias Educacionais.



Pensar em metodologias ativas exige da instituicdo de ensino como um todo um
processo constante de reflexdo sobre quem sdo os alunos, quais suas aspiracfes, quais Sao as
suas formas de aprender e de se relacionar, juntamente com uma analise minuciosa sobre 0
contexto vivido, seus desafios e as potencialidades criativas que o orientam.

Nesse sentido, a op¢do — ou ndo — pela implementacédo de metodologias ativas exige
uma reflexdo profunda sobre os objetivos institucionais, 0s objetivos de ensino e as
necessidades de aprendizagem dos estudantes, articulados ao contexto vivido e as
possibilidades de insercéo e de transformacao existentes.

Considerando essas reflexdes, surge o problema que orienta esta pesquisa, a saber:

Metodologias Ativas de Aprendizagem podem auxiliar a potencializar os processos de
ensino e de aprendizagem no contexto do ensino superior?

Essa pergunta parte da hiptese de que os processos de aprendizagem dos estudantes,
no contexto do ensino superior, perpassam pela oportunidade que eles possuem de
experimentar, testar, questionar, prototipar, construir e trabalhar em equipe, ou seja, exercer um
papel de protagonista de sua formacao.

Como objetivo geral deste estudo tem-se:

e Investigar se - e como - as metodologias ativas podem auxiliar na pratica de ensino e
na aprendizagem de estudantes no ensino superior.

Como objetivos especificos deste estudo sdo propostos:

e Identificar quais metodologias os docentes de ensino superior consideram como ativas

e quais delas aplicam em suas aulas;

e Compreender quais sdo as principais fragilidades ao se utilizar as metodologias ativas
no ensino superior;

e Investigar quais potencialidades podem ser desenvolvidas por meio da implementacédo
de metodologias ativas no ensino superior;

e Elaborar uma proposta formativa em metodologias ativas para professores do ensino
superior que utilize o design thinking como desenho metodoldgico.

Ao compreendermos melhor o potencial transformador das metodologias ativas no
ensino superior, contribuiremos para o0 avancgo da educacdo e para a formacao de profissionais

mais preparados, criticos e engajados com as demandas da sociedade contemporanea.
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Além desta introducdo, que apresenta o interesse motivador pela pesquisa, o problema
a ser investigado e os objetivos, esta dissertacdo apresenta a reviséo de literatura sobre o Ensino
Superior e as metodologias ativas. Em seguida, apresenta-se a metodologia utilizada neste
trabalho, os participantes e critérios de selecdo, instrumentos de pesquisa e procedimentos para
coleta e anélise dos dados. Apresenta-se, ainda os resultados e sua discussdo, articulados com
o referencial tedrico estudado. Por fim, s&o feitas as consideraces finais desta dissertacéo.
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2. REVISAO DE LITERATURA: por uma reflexdo sobre o Ensino Superior e as
metodologias ativas de aprendizagem

O Ensino Superior, modalidade de ensino destinada a formacéo profissional e
académica dos estudantes, tem sido objeto de reflexdo de diferentes pesquisadores que se
dedicam a compreender os processos de ensino que o orientam, assim como sua articulacdo
com a pesquisa e a extensdo universitaria, como € o caso de Zabalza (2004), Cowan (2004),
Pimenta e Almeida (2011) e Masetto (2008).

Muitas dessas reflexdes buscam compreender qual seria o papel do professor
universitario, considerando as diferentes areas do conhecimento a que se dedicam a ensinar,
grande parte deles sem formacao para a docéncia. Nessa perspectiva, se encontram os trabalhos
de Shulman e Shulman (2016), Schén (2004), Hargraves (2004).

E a partir desse contexto que se orientam as reflexdes sobre as metodologias de ensino,
e, consequentemente, as metodologias ativas de aprendizagem: entendendo o Ensino Superior
e suas finalidades no contexto atual, os papéis desempenhados pelo professor universitario,
incluindo, inclusive, desafios e possibilidades, as estratégias de trabalho docente no contexto
universitario atual e a discussdo sobre aprendizagem significativa e metodologias ativas.

Ora, é papel do ensino superior desenvolver processos formativos que considerem o
ensino, a pesquisa e a extensdo, de forma a contribuir com a formacgéo integral dos estudantes,
preparando-0s para compreender o universo que os rodeia, as oportunidades advindas do
mercado de trabalho para que, mais do que simplesmente se inserir nele, mas compreendé-lo,
analisa-lo, agir sobre ele e transforméa-lo.

Sob essa perspectiva, ha que se compreender a afirmacdo de Freire (1996, p. 37), ao
dizer que “ensinar nao ¢ transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua propria
produgdo ou a sua construgdo”. Para compreender 0 universo e o contexto, planejar acoes de
transformacao, os processos que envolvem o cotidiano do ensino superior precisam, também,
estar orientados para isso, quer seja no ensino, na pesquisa ou na extensao.

Processos transmissivos, segundo Freire (1996) ndo possibilitam o desenvolvimento de
habilidades, ndo possibilitam a experimentagédo nem intervengdes concretas. Para o autor, essas
intervencOes sdo realizadas a partir do momento em que o aluno é considerado como
protagonista de seu processo de aprendizagem, o que acontece quando 0s processos de ensino

convergem para essa dire¢do. De acordo com Moran (2019, p.1):
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As metodologias precisam acompanhar os objetivos pretendidos. Se queremos
gue os alunos sejam proativos, precisamos adotar metodologias em que 0s
alunos se envolvam em atividades cada vez mais complexas, em que tenham
gue tomar decisdes e avaliar os resultados, com apoio de materiais relevantes.
Se queremos que sejam criativos, eles precisam experimentar inimeras novas
possibilidades de mostrar sua iniciativa.

Segundo Bacich e Moran (2018, p. 2), “o que constatamos, cada vez mais, ¢ que a
aprendizagem por meio da transmissdo € importante, mas que a aprendizagem por
questionamento e experimentacdo € mais relevante para uma compreensdo mais ampla e
profunda.” Sdo esses os fundamentos que orientam e, consequentemente, justificam uma
decisdo de reordenamento metodologico que caminha para praticas educativas mais
participativas, por meio das quais os estudantes podem analisar problemas e casos concretos,
criar protétipos, pensar em solugdes possiveis, experimentar, testar, validar e construir
processos e apresentar resultados.

A esse movimento, mais participativo e colaborativo, diferentes autores, como Bacich
e Moran (2018), Abreu (2009) e Berbel (2011), por exemplo, tem denominado de metodologias
ativas de aprendizagem. Para esses autores, essas metodologias favorecem 0s processos de
ensino e assim, promove-se a aprendizagem dos estudantes.

Segundo Abreu (2009), o primeiro indicio das metodologias ativas encontra-se na obra
Emilio, de Jean Jacques Rosseau (1712-1778) apud Abreu (2009), tido como o primeiro tratado
sobre filosofia e educacdo do mundo ocidental e na qual a experiéncia assume destaque em
detrimento da teoria. Internacionalmente, autores como William James, John Dewey, Adolphe
Ferriérel, entre outros, pesquisaram a respeito e propuseram conceitos, como os de colaborag&o,
participacdo e experimentacdo, por exemplo.

Sdo muitas as defini¢cbes sobre metodologias ativas e todas enfatizam o papel ativo
exercido pelo estudante nas escolhas e no ritmo do seu processo de aprendizagem, cabendo ao

professor o papel de facilitador, orientador, consultor ou mediador desse processo, ou seja,

1 William James (1842 — 1910) foi um psicélogo e filésofo estadunidense a quem se atribui a fundagéo da
abordagem filosofica “pragmatismo” e da “psicologia funcional”. John Dewey (1859 — 1952) foi um pedagogo e
fildsofo estadunidense que defendia uma educagdo mais dindmica, participativa e voltada para as necessidades e
contextos reais dos alunos, e seu pensamento teve grande influéncia no movimento de renovacdo da educagdo em
varios paises. Adolphe Ferriére (1879 — 1960) foi um pedagogista suico que ganhou notoriedade por suas
contribui¢des a0 movimento “escola nova” que defendia uma escola mais alinhada aos interesses e necessidades
dos alunos.
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modifica-se o protagonismo do professor como Unico responsavel pelo processo de ensino e
amplia-se o papel do aprendiz.

Sobre isso, Marin et. al. (2010) orientam a adoc¢éo de novas formas de ensino, bem como
a organizacdo do curriculo, de forma que o torne mais flexivel e integrado nas relacfes
existentes entre teoria e pratica e ensino e servi¢o. Assim, para os autores, os estudantes séo
estimulados a aprender por meio (e a partir da) curiosidade, da reflexdo, da participacéo, da
duvida, das perguntas e da coletividade, buscando novos elementos de acordo com o
aprendizado de cada um.

Para Berbel (2011, p. 29), “o aluno desenvolve as condi¢des de solucionar com sucessos
os desafios, surgidos de acordo com as atividades essenciais da pratica social, em diversos
contextos”. Sendo assim, o conceito de metodologias ativas que compdem este trabalho esta

baseado na assertiva apresentada por Borges e Alencar (2014, p.120):

Podemos entender Metodologias Ativas como formas de desenvolver o
processo do aprender que os professores utilizam na busca de conduzir a
formacé&o critica de futuros profissionais nas mais diversas areas. A utilizagdo
dessas metodologias pode favorecer a autonomia do educando, despertando a
curiosidade, estimulando tomadas de decisdes individuais e coletivas,
advindos das atividades essenciais da pratica social e em contextos do
estudante.

Considerando o contexto da Linha de Pesquisa de Educacéo, Tecnologia e Inovagao do
Mestrado em Design, Tecnologia e Inovacado, é necessario compreender que as metodologias
ativas em educacdo e no ensino superior estdo inseridas na perspectiva da inovacdo. Camargo
e Daros (2018) explicam que inovar significa renovar, alterar a ordem das coisas, ter novas
ideias ou aplicar ideias ja conhecidas em novos contextos. Eles apontam que o0 processo de
inovacao, presente desde os primdrdios da humanidade, comegou com foco na sobrevivéncia e
posteriormente passou a impulsionar a evolugédo e o progresso

A relacdo entre metodologias ativas e inovacdo, no entanto, ndo é uma perspectiva
recente. Conterno e Lopes (2013), ao fazerem um levantamento acerca de inovacéo e praticas

educativas, considerando a aplicacdo de metodologias ativas de aprendizagem, refletem que:

Roger Cousinet foi um dos divulgadores dos métodos ativos em educacéo,
juntamente com o educador norte-americano John Dewey (1859-1952),
defensor da ideia de que o ensino deveria dar-se pela acdo e ndo pela instrucéo.
Ovide Decroly (1871-1932) reforgou os pressupostos das metodologias ativas
ao divulgar o método do ‘centro de interesse’ e que educar era partir das



14

necessidades (interesses) dos alunos. Outro pioneiro da Escola Nova, Adolphe
Ferriere (1879-1960), propds que o ideal da escola ativa seria a atividade
espontanea, pessoal e produtiva (CONTERNO; LOPES, 2013, p. 4).

Nessa perspectiva, ao longo da historia, diversos processos de ensino foram
transformados em funcéo dos contextos vivenciados, do desenvolvimento dos estudantes e de
suas necessidades de aprendizagem. No entanto, essas transformacfes ndo parecem estar
relacionadas apenas a mudancas pontuais ou hierarquicas. Conforme Bacich e Moran (2018), a
implementacdo de metodologias ativas requer uma mudanca de mentalidade por parte de toda
a comunidade educativa, abrangendo gestores, docentes, funcionarios, estudantes e familias.
Isso implica superar paradigmas mentais consolidados, deslocar o docente de uma posicado
central para o papel de mediador, além de demandar investimentos em formagdo,
experimentacdo, maior tempo para planejamento colaborativo e dominio mais amplo das
tecnologias digitais.

Blikstein et. al. (2016) destaca que os curriculos e suas orienta¢bes metodoldgicas
devem ser configurados com base em uma clareza institucional sobre os objetivos de formagéo.
Ele argumenta que, se a educacdo priorizar o mercado de trabalho, disciplinas como artes,
esportes e humanidades poderdo ser eliminadas. Por outro lado, uma abordagem mais
humanista e global daria énfase a uma formacao generalista, enquanto uma sociedade mais
inventiva necessitaria de cursos que estimulem a criatividade dos alunos, podendo também

combinar varias abordagens educacionais.

A clareza na elaboracgéo dos objetivos permite um desenho mais claro das metas a serem
alcancadas, do perfil dos egressos dos cursos e, por consequéncia, das escolhas metodolégicas.
Souza (2021, p. 54) afirma que

A discussdo sobre Metodologias Ativas de Aprendizagem engloba essa
compreensdo de método, orientada por perguntas importantes: onde quero
chegar em termos de aprendizagem? O que compreendo por aprendizagem?
O que penso sobre o0 ensing? O que penso sobre formacgdo? O que penso sobre
as pessoas que estdo envolvidas nos processos educacionais? Quais 0S seus
papéis? Para que ensino? Para quem ensino? Os alunos aprendem? Eu
aprendo?

A autora acredita que as Metodologias Ativas se relacionam, inicialmente a

participacdo dos estudantes em todo o processo educativo e da compreensdo, por parte do
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professor, que os estudantes ndo sdo “tabulas rasas”, como ja dizia Freire (1996). Ao contrério,
acredita-se que todo estudante sabe algo sobre alguma coisa e que, € a partir deste conhecimento
inicial, que o professor pode orientar o desenvolvimento de suas propostas de ensino.

No entanto, para que isso se efetive, € preciso que o professor (e a Instituicdo de Ensino)
tenha clareza das seguintes etapas, denominadas por Souza (2021) como principios

orientadores:

v" A concepcdo de ser humano que orienta a escolha por Metodologias
Ativas;

v" O contexto social vivido;

v A organizacdo curricular;

v A organizagdo do trabalho pedag6gico e o exercicio da docéncia;

v Aprendizagem colaborativa, personalizada e por projetos.

Para a autora, antes de mais nada, é importante ter clareza da concepgéo de ser humano
gue possuimos. Se o docente acredita que toda pessoa é capaz de aprender, desde que tenha
condicdes para isso, passa a fazer sentido incluir propostas metodoldgicas diferenciadas, que
sejam adaptadas ao grupo, a0 mesmo tempo em que proporciona 0 acompanhamento
individualizado (Souza, 2021).

Outro aspecto importante, € compreender o contexto social vivido, atualmente marcado
pela velocidade na producdo do conhecimento, muito em funcdo das tecnologias digitais da
informacdo e comunicacdo (Souza, 2021). De acordo com a autora, isso torna os problemas
cada vez mais complexos, 0 que exige, do docente, da instituicdo e das pessoas, uma
compreensdo mais interdisciplinar para a tomada de decisGes (Fazenda, 2008; Morin, 2011).

A partir desses elementos, € que a organizacdo curricular deveria se organizar,
considerando os movimentos mais reflexivos e flexiveis, ligados ao contexto vivido e
compartilhado entre os diferentes sujeitos do processo: docentes, estudantes, corpo gestor e
comunidade. E sob essa perspectiva que se orienta a organizacdo dos curriculos por
“competéncias, problemas e projetos” (Souza, 2021, p. 61). Nessa concepg¢édo, o0 sentido da
docéncia se orienta ao proposto por Delors (1998), de ensinar o aluno a aprender a aprender,
desenvolvendo os principios da autonomia, do estudo, da observacdo e, principalmente, a
aprendizagem ao longo da vida.

Existindo essa compreensdo da organizacdo curricular, é que se inicia, propriamente, a
“organizacdo do trabalho pedagdgico e o exercicio da docéncia” (Souza, 2021, p. 64). Para a

autora, a pergunta inicial que cada professor deveria fazer seria “Qual a melhor forma de
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aprender aquilo que eu quero ensinar?” (p. 64). A partir dessa reflexdo, os docentes devem
pensar nas estratégias metodoldgicas e nos tempos e espagos de ensino, a fim de que todos os
alunos aprendam.

Nessa perspectiva, se orientaria a aprendizagem colaborativa, que se orienta em fungéo
da natureza do conteldo, das parcerias, das vivéncias e experiéncias e das necessidades
formativas dos alunos. Considerando todos esses aspectos, as metodologias ativas se adequam
as necessidades formativas dos estudantes e dos objetivos de aprendizagem promovidos pelo
docente e pela instituicdo, considerando a busca por um educacdo que contemple a formacéo

integral dos estudantes, inclusive, e no caso desta pesquisa, de estudantes do ensino superior.

2.1 Ensino Superior: finalidades no contexto atual

No Brasil, a legislacdo referente ao ensino superior é regida por diversas normativas e
6rgdos reguladores que garantem a qualidade e o funcionamento das institui¢des académicas.
A diferenca fundamental no sistema de ensino superior do pais reside na distincdo entre a
graduacdo, a pos-graduacdo especializacdo e a pos-graduacdo stricto sensu. Cada uma dessas
esferas € supervisionada por érgdos especificos.

A graduacdo é a etapa inicial do ensino superior e tem como 6rgdo regulador o
Ministério da Educacdo (MEC). Ele define diretrizes curriculares, avalia a qualidade dos cursos
e instituicbes, e concede autorizacbes e reconhecimentos. No Brasil, a graduacdo é
caracterizada pela indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, um principio que busca
integrar 0 conhecimento académico a sociedade e incentivar a produgcdo de conhecimento
cientifico.

A Pés-Graduacdo é regulamentada pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) a qual é uma fundacéo vinculada ao MEC que supervisiona e avalia
0s programas de pés-graduacao stricto sensu no Brasil. Ela também regulamenta programas de
pos-graduacéo lato sensu (especializacdo) em areas especificas.

Cada um desses 6rgdos tem um papel crucial na garantia da qualidade e do
funcionamento do sistema de ensino superior no Brasil, adaptando-se a diferentes niveis de
formacéo e areas do conhecimento.

E relevante destacar a perspectiva de Zabalza (2004) sobre o ensino universitario, no

gual este autor, juntamente com outros, fornece insights valiosos sobre a importancia da
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formacéo integral dos estudantes, considerando n&o apenas o desenvolvimento de competéncias
técnicas, mas também habilidades pessoais, sociais e cidadds. Isso reflete a ideia de que a
educacdo superior ndo deve ser meramente voltada para a transmissao de conhecimentos, mas
também para o desenvolvimento de competéncias que preparem os alunos para desafios sociais
e profissionais.

Nesse contexto, a formacao universitaria vai além da mera aquisicdo de conhecimento,
estendendo-se a construcdo de valores, atitudes e habilidades que contribuam para uma
cidadania ativa e um maior engajamento na sociedade. Os tedricos fornecem um embasamento
solido para repensar a abordagem do ensino superior, destacando a importancia de uma
educacdo de qualidade, orientada para a formacao integral do individuo.

2.2 O Professor Universitario: que papeis desempenha e o seu contexto de
formacao
A ideia de que professores universitarios frequentemente sdo escolhidos com base em
suas habilidades de pesquisa em detrimento de suas habilidades de ensino é uma preocupacéo
real em muitas instituicGes académicas. Isso pode levar a situacdes em que professores, embora
sejam especialistas em suas areas, ndo sdao necessariamente 0s melhores docentes
(ASSUNCAO, 2018).
Isso ressalta a importancia de equilibrar a pesquisa com o ensino nas universidades, bem
como investir em programas de desenvolvimento profissional para ajudar os professores a
melhorarem suas habilidades de ensino. Além disso, € fundamental reconhecer que a pesquisa
e 0 ensino ndo sd&o mutuamente exclusivos e podem ser complementares. A discussdo sobre a
formagcdo e avaliacdo de professores universitarios € importante para melhorar a qualidade da
educacdo superior e garantir que os alunos recebam uma educacdo de alta qualidade em suas
disciplinas. E uma realidade em muitas instituicdes académicas que o recrutamento de
professores universitarios esta fortemente vinculado a sua capacidade de conduzir pesquisas
significativas em suas areas.
1) Priorizagdo da pesquisa sobre o ensino: Professores universitarios podem ser
incentivados a dedicar a maior parte do seu tempo a pesquisa, muitas vezes em detrimento do
tempo e esforco dedicados ao ensino. Isso pode prejudicar a qualidade da educacéo que 0s

alunos recebem.
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2) Falta de preparo para o ensino: Alguns professores podem ser excelentes
pesquisadores, mas ndo necessariamente tém as habilidades ou formagdo necessérias para
eficazmente transmitir o conhecimento aos alunos. Isso pode resultar em aulas menos
envolventes e eficazes.

3) Avaliacdo do desempenho inadequada: A avaliacdo do desempenho dos professores
geralmente se concentra na pesquisa e publicagdes, com menos aten¢do dada as habilidades de
ensino. Isso pode perpetuar a ideia de que a pesquisa é mais valorizada do que o ensino.

Deste modo é importante reconhecer a importancia do equilibrio entre pesquisa, ensino
e 0 método de aplicacdo do ensino que, de acordo com o projeto de pesquisa abordado e com o
tema, traz como proposta investigar se as metodologias ativas podem auxiliar no ensino
superior e como isso pode ser realizado. Ademais, as instituicdes podem investir em programas
de formacdo e desenvolvimento profissional para ajudar os professores a aprimorarem suas
habilidades de ensino. Avaliagfes de desempenho mais abrangentes, que consideram tanto a
pesquisa quanto o ensino, também podem ser uma solucao, ou seja, ferramentas como o design
thinking, permitem que se desenvolva o processo (método) de ensino, permitindo que o tutor
perceba as extensdes do ensino superior e suas complicacdes.

A sociedade atual é um ambiente propicio para transformacdes na educacdo,
principalmente ao se considerar as novas tecnologias de comunicacdo, que podem ser
ferramentas importantes para inovar no ensino. Contudo, também se criam desafios para a
educacdo e para os docentes. Para Hargreaves (2004) a sociedade atual é marcada pelo
conhecimento, o que implica em uma sociedade caracterizada pela criatividade e inventividade,
e essas caracteristicas devem também estar presentes no ensino. Ademais, 0 autor também
coloca o papel do docente como algo paradoxal, o qual o professor ocupa um lugar de criacéo
e reproducdo de valores e conhecimentos que poderdo ser apropriados economicamente e gerar
riqueza na sociedade, ao passo que o professor também deve se preocupar em construir uma
consciéncia social nos alunos, para que estes possam também se preocupar e pensar em solucoes
para as mazelas sociais e 0 aumento das desigualdades.

Hargreaves (2004) também discute a falta de autonomia dos professores para poderem
criar e inovar no processo de ensino, haja vista que existe um conjunto de ferramentas de
monitoramento e controle da atividade docente que ndo lhes permite pensar fora de diretrizes
pré-estabelecidas. Neste sentido, a educagédo atual ndo tem sido capaz de se integrar nessa

sociedade do conhecimento, e tem cada vez mais reafirmado um tipo de educagdo produtivista
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que ndo é capaz de refletir sobre o papel transformador da educacdo ou mesmo captar as
mudangas sociais e as novas oportunidades que se abrem. Assim, Hargreaves (2004) aponta
que € necessario que seja incorporada na educacdo o estimulo ao desenvolvimento da
criatividade e inventividade para que os alunos possam produzir valor na sociedade do
conhecimento, e, aliado a isso, 0 ensino também deve ser uma ferramenta de sociabilizacdo e
de construcéo coletiva de solucOes para os desafios que se apresentam na sociedade.

Nessa discussdo, Schon (2000) se debrucga sobre como a educacdo deve se adequar a
sociedade e qual o papel dos educadores nesse processo. Assim, o autor coloca que o educador
deve ser capaz de refletir sobre sua atividade para que ndo seja um mero reprodutor de
contetidos, que muitas vezes sdo carregados de viés e conceitos pré-estabelecidos e que nao
fornecem uma visdo amparada na realidade que o professor se insere. Deste modo, Schon
(2000) propde que o professor seja um agente capaz de refletir sobre seu trabalho, ndo so refletir
enquanto planejar ou como uma andlise ap6s o trabalho realizado, mas também de refletir
durante o ensino, ser consciente enquanto educa. Assim, o professor deve conhecer a acéo que
ird realizar ao ensinar (knowing in action), deve refletir sobre o ensino enquanto a realiza
(reflection in action), aprender e tirar licbes sobre a atividade realizada (reflection on action) e
a reflexdo sobre a reflexdo em acdo (reflection on reflection in action) que é uma etapa mais
complexa da reflexdo, em que o professor pensa criticamente sobre a propria reflexdo enquanto
realiza a atividade, de modo a buscar melhorias na atividade durante a realizagéo e n&o apenas
para ocasides futuras, melhorando continuamente.

Outro autor que traz importantes contribuicdes sobre a necessidade de reformulacédo da
educagdo para a sociedade atual ¢ Morin (2008) em seu livro “A cabega bem-feita: repensar a
reforma, reformar o pensamento”. Para o autor, apesar da importancia para o desenvolvimento
cientifico e tecnologico da fragmentacdo do conhecimento em disciplinas fechadas, a
manutencdo dessa configuracao se torna um obstaculo para o desenvolvimento da educacdo na
sociedade atual. A critica do autor esta ancorada na percep¢do de que mesmo pessoas com alto
nivel de instrucdo técnica ndo conseguem compreender questdes fundamentais para sua vida,
pois ndo construiu uma forma de pensar autbnoma que reflete sua propria realidade, ja que a
educacdo tem se preocupado primordialmente em construir conhecimentos cada vez mais
técnicos e especificos e que ndo conseguem captar a complexidade dos desafios globais.

Entdo, Morin (2008) aponta que antes de se reformar a educacao, é preciso se reformar

a maneira de pensar, de modo a permitir a construgdo de um conhecimento multidisciplinar,
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contextualizado e integrado a realidade. Morin (2008) conceitua o conceito de “cabec¢a bem-
feita” como sendo a cabega que “nos da aptiddo para organizar o conhecimento, o ensino da
condi¢do humana, a aprendizagem do viver, a aprendizagem da incerteza, a educacao cidada”
(Morin, 2008, p. 103).

Para o autor, € melhor uma cabecga bem-feita do que uma cabeca cheia, ou seja, € melhor
uma cabeca que consegue compreender e buscar solugdes para problemas complexos que
permeiam a vida dos agentes, do que uma cabeca somente instruida de conhecimentos
especificos, mas estéreis, incapazes de se desenvolver e de criar relacdes e percepcoes para lidar
com as incertezas. Por fim, Morin (2008) reconhece a dificuldade de se reformular o
pensamento, pois para isso € preciso reformular a educacdo, que também depende do
pensamento, e, de maneira mais ampla, essa relacdo dual também se coloca com as reformas
da escola e da sociedade, gerando bloqueios para o avanco dessas transformacdes. Contudo, o
inicio de uma nova forma de pensar e de aprender deve comecar de maneira lenta e gradual

para que seja possivel vencer esses blogueios.

Agora, é ela [universidade] que precisa ser reformada. E a reforma também
comecara de maneira periférica e marginal. Como sempre, a iniciativa sé pode
partir de uma minoria, a principio incompreendida, as vezes perseguida.
Depois, a idéia € disseminada e, quando se difunde, torna-se uma forca
atuante. (MORIN, 2008, p.101, grifo nosso)

Um outro autor que contribui para a tematica discutindo o papel do docente na
reformulacdo da educacdo por meio de praticas inovadoras de ensino € Cowan (2004), que em
seu livro “Como ser um Professor Universitario Inovador” oferece insights e orientagdes
praticas para professores universitarios que desejam se destacar em sua pratica pedagogica.
Dentre as contribuicdes do autor, podem-se destacar a abordagem centrada no aluno, em que
Cowan (2004) enfatiza a importancia de colocar os alunos no centro do processo de ensino-
aprendizagem, na busca de entender suas necessidades, interesses e estilos de aprendizagem, e
adaptar o ensino para atender a essas caracteristicas individuais.

Outros pontos importantes no livro de Cowan (2004) sdo: a) o papel crucial da
tecnologia na educagdo moderna, que encoraja os professores a explorarem e integrarem
ferramentas tecnoldgicas em suas praticas de ensino; b) a importdncia de promover a
aprendizagem ativa e colaborativa em sala de aula, criando atividades que envolvam os alunos

de forma direta, estimulando a participacao, o debate, a resolucdo de problemas e o trabalho em
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equipe; c) o feedback como uma ferramenta fundamental para promover o aprendizado dos
alunos, tanto em relacdo ao desempenho académico dos alunos quanto a prépria préatica de
ensino do professor; d) inovacdo e experimentacdo, na qual Cowan (2004) encoraja 0S
professores a serem inovadores em sua abordagem pedagOgica, experimentando novas
estratégias, métodos e tecnologias; €) o desenvolvimento profissional continuo para os
professores universitarios, seja pela busca de oportunidades de capacitacdo, pela participacdo
de comunidades de préatica, colaboracdo com colegas e reflexdo sobre a propria pratica de

ensino.

2.3 Os processos de formacéao do professor no contexto do ensino superior

As perspectivas de Lee Shulman (2016) e Selma Garrido Pimenta e Denise Meyrelles
de Almeida (2011) sobre o papel do professor universitario e o processo de aprendizado da
profissdo docente podem ser debatidas com base em suas contribui¢cdes. Ambos destacam a
importancia da formagdo continua e da colaboracdo entre pares na construcdo da expertise
docente.

Shulman (2016), conhecido por seu trabalho sobre o conhecimento pedagdgico do
conteido (PCK), enfatiza que os professores universitarios ndo séo apenas especialistas em suas
areas de conhecimento, mas também precisam desenvolver habilidades pedagdgicas para
comunicar eficazmente esse conhecimento aos alunos. Shulman (2016) argumenta que a
docéncia universitaria requer uma combinacdo de profundo conhecimento do contetudo e
compreensdo das estratégias de ensino. Portanto, os professores universitarios devem ser
capazes de articular saberes tedricos com experiéncias praticas de sala de aula, a fim de
melhorar seu desempenho.

Por sua vez, Pimenta e Almeida (2011) destacam a importancia da préatica social na
profissdo docente. Elas defendem que os professores universitarios aprendem continuamente
por meio da interacdo com seus colegas e da experiéncia acumulada em suas instituicdes de
ensino. A colaboracdo com outros profissionais é vista como uma maneira crucial de aprimorar
as préticas de ensino e de se adaptar as demandas em constante evolugdo da educagéo superior.

A perspectiva de Shulman (2016) pode ser vista como complementar a de Pimenta e
Almeida (2011). Os professores universitarios podem se beneficiar da integracdo de saberes
teodricos sobre pedagogia e didatica com as experiéncias praticas vividas em suas instituicoes.

Essa abordagem ajuda a superar o desafio de muitos professores universitarios que sdo
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inicialmente formados como especialistas em suas &reas, mas podem ndo ter recebido uma
formacdo pedagdgica abrangente. A colabora¢do com pares também é crucial, pois permite a
troca de boas praticas e a aprendizagem continua.

Portanto, a profissdo docente no ensino superior é de fato uma jornada continua de
aprendizado, marcada pela integracdo de conhecimento tedrico e pratico, bem como pela
colaboracédo entre colegas. Os professores universitarios devem ser capazes de refletir sobre
suas praticas, buscar aprimoramento constante e adaptar suas estratégias de ensino para atender
as necessidades dos alunos em um ambiente de educacdo superior em constante evolucao.

Ambas as perspectivas oferecem insights valiosos sobre como abordar essa tarefa desafiadora.

2.4 Estratégias de trabalho docente no contexto universitario atual

Para discutir sobre as competéncias necessarias para um professor de ensino superior
em relacdo aos processos de ensino, é importante mencionar as ideias da professora Masetto
(2008) em seu livro "Ensino Superior: Projetos e Politicas". Masetto (2008) aborda questdes
relacionadas ao ensino no contexto da educacdo superior, oferecendo insights sobre as
competéncias que os professores precisam desenvolver. Aqui estdo algumas competéncias-
chave destacadas por Masetto (2008):

1) Dominio do Contetdo: Um professor de ensino superior deve ter um profundo
conhecimento em sua area de especializacdo. 1sso ndo apenas inclui a capacidade de transmitir
informac@es, mas também a compreensdo das tendéncias e desenvolvimentos mais recentes em
seu campo.

2) Habilidade de Comunicacédo: O professor deve ser capaz de comunicar o contetdo de
forma clara e eficaz. Isso envolve ndo apenas falar bem, mas também a capacidade de adaptar
a comunicacdo ao publico-alvo e utilizar estratégias de ensino que promovam 0 engajamento
dos alunos.

3) Planejamento Pedagdgico: Planejar cuidadosamente as aulas e o curriculo € essencial.
Isso inclui a definicdo de objetivos de aprendizagem, a selecdo de métodos de ensino
apropriados e a criacdo de materiais didaticos relevantes.

4) Avaliacdo e Feedback: Os professores precisam avaliar o progresso dos alunos de
maneira justa e construtiva. 1sso envolve a criacdo de avaliagbes que testem o entendimento

dos alunos e a capacidade de fornecer feedback que ajude os alunos a melhorar.
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5) Inovacgdo Pedagdgica: O ensino superior esta em constante evolugéo, e os professores
devem estar abertos a adotar novas abordagens pedagdgicas e tecnologias educacionais. 1sso
inclui o uso de recursos digitais, métodos ativos de ensino e estratégias de aprendizagem
colaborativa.

6) Gestdo do Tempo: O equilibrio entre ensino, pesquisa e outras responsabilidades
académicas é fundamental. Os professores de ensino superior precisam gerenciar seu tempo de
forma eficaz para cumprir suas obrigacdes.

7) Empatia e Sensibilidade: Entender as necessidades e expectativas dos alunos, bem
como demonstrar empatia, € importante para criar um ambiente de aprendizagem positivo. Os
professores devem ser sensiveis as diversas origens e estilos de aprendizagem dos alunos.

8) Colaboracdo e Trabalho em Equipe: Em muitos casos, os professores de ensino
superior trabalham em equipes interdisciplinares. A capacidade de colaborar e contribuir para
um ambiente académico produtivo é crucial.

9) Desenvolvimento Profissional Continuo: A aprendizagem ndo para com a obtencao
de um titulo. Os professores de ensino superior devem buscar oportunidades de
desenvolvimento profissional para se manterem atualizados e aprimorar suas habilidades de
ensino.

10) Etica e Integridade: Os professores devem agir com integridade e ética em todas as
interacdes com os alunos e colegas, mantendo padrées elevados de conduta profissional.

As competéncias mencionadas por Masetto (2008) enfatizam a importancia de ser um
educador eficaz, capaz de promover a aprendizagem significativa dos alunos. Ela destaca que
os professores de ensino superior desempenham um papel vital na formacdo das proximas
geracOes e na promogdo do avango do conhecimento, e, portanto, devem ser profissionais
altamente competentes e comprometidos com a exceléncia no ensino.

Além disso, Publio Janior (2018) na busca de compreender o papel das novas
tecnologias de informacéo na capacitacao e formacdo de educadores e suas consequéncias para
melhorias no ensino, compreendeu que dada a realidade que as novas tecnologias fazem parte
do cotidiano dos alunos e professores, é preciso se apropriar dessas tecnologias para transformar
0 processo de ensino e aprendizagem, tornando-0s mais atrativos para os alunos e dando mais
dinamismo a aula. Contudo, conforme Publio Janior (2018), esse processo de transformacao é
altamente dependente dos docentes, e por isso estes devem ser qualificados para lidar com as

novas tecnologias.
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2.5 Panorama das pesquisas sobre Metodologias Ativas no Ensino Superior

No dia quinze de junho de 2023 realizou-se uma pesquisa na base de dados do Portal de
Periodicos da Capes, sobre os artigos publicados nos ultimos cinco anos, em cujo titulo aparecia
o termo: “Metodologias Ativas”. Inicialmente, apareceram 4.907 (quatro mil novecentos e sete)
artigos. Quando se aplicou a busca avangada, com filtro selecdo do idioma: “Lingua
Portuguesa”, esse numero foi reduzido para 2.174 (dois mil cento e setenta e quatro) artigos.
Quando foi aplicado o filtro “Revisado por Pares” apareceram 1.416 (mil quatrocentos e
dezesseis) titulos e quando aplicado o filtro que “No Ensino Superior” os resultados foram de

120 (cento e vinte) titulos, conforme demonstra o quadro a seguir:

Quadro 1- Resultado da pesquisa no Portal de Periddicos da CAPES — Artigos cientificos.

Filtros de Pesquisa Ano de Pesquisa | Resultado Tipo
Metodologias Ativas 2018 a 2023 4.907 Artigo
Idioma da Lingua Portuguesa 2018 a 2023 2.174 Artigo
Revisado por Pares 2018 a 2023 1.416 Artigo
No Ensino Superior 2018 a 2023 120 Artigo
Resultado da Pesquisa por Filtro 2018 a 2023 120 Artigo

Fonte: Portal de Periédicos da CAPES (2023).

Foram lidos todos os resumos dos artigos, fruto do resultado da pesquisa por filtro
relacionados no quadro 1, e aqueles que apresentaram relagédo direta com o tema, concordancia
com a filosofia da pesquisa e objetivos semelhantes aos do pesquisador, foram eleitos para a
pesquisa aprofundada. O critério de selecdo foi a relacdo direta com tema e 0s descritores, ou
seja, os artigos que se relacionam com os temas “Metodologias Ativas™ e “No Ensino Superior”.
Dos 120 encontrados, 12 (doze) atendiam esses critérios e foram selecionados para a leitura
completa e utilizacdo para a base de pesquisa e desenvolvimento da Panorama das Pesquisas
sobre o tema: “Metodologias Ativas para o Aprimoramento no Ambito do Ensino Superior”,

apresentados a seguir:

Quadro 2 — Artigos selecionados para a discussao sobre “Metodologias Ativas” e “No Ensino

Superior”.
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N° | QUALIFICACAO TITULO AUTORES ANO
“Chao da sala de aula” no Dama_12|0, erlen'e
ensino sunerior: Ferreira Macedo;
01 perior: Souza, Sandra 2020
metodologia dos .
Regina de
professores. ha
Oliveira
A prética pedagdgica no
ensino superior:
02 planejamento, Brisolla, Livia. 2020
interdisciplinaridade e
metodologias ativas.
Hibner, Marcos
Metodologias ativas e as Leandro Freitas;
novas perspectivas do ensino | Silva, José
03 x 2020
de Catalogacao nos cursos Fernando
de Biblioteconomia. Modesto da
Introducéo
Reflexdes sobre 0s Francine de Paulo
processos didatico- Martins Lima;
04 pedagdgicos na educacgéo Ximenes Martins, | 2020
superior: para além da moda | Ronei; Maria
das metodologias ativas. Ferreira, Helena
As principais contribuigdes
: : das Teorias da .
05 Metodologias Ativas Aprendizagem para a Cervi Uzun, 2021
s . Maria Luisa
aplicacdo das Metodologias
Ativas.
Metodologias ativas de
06 aprendizagem: praticas no Assuncao, Ada 2021
ensino da Saude Coletiva Avila
para alunos de Medicina.
Medeiros,
Rodolfo de
Metodologias Ativas no Oliveira, H!ga,
. i x Elza de Fatima
Ensino Superior: Percepgéo o .
~ . | Ribeiro; Marin,
07 Docente sobre a Importancia . . 2021
LT Maria Jose
da Continuidade do Processo i
de Aprendizagem Sanches;
P gem. Lazarini, Carlos
Alberto; Lemes,
Monike Alves
Medeiros,
< Rodolfo de
Formacdo docente em Oliveira: Marin
08 metodologias de o ’ 2022
. . Maria Jose
aprendizagem ativa. .
Sanches;

Lazarini, Carlos
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Alberto; Castro,
Rosane Michelli
de; Higa, Elza de
Fatima Ribeiro
Metodologias ativas de Wagner, Katia
ensino-aprendizagem: uso, Jakovljevic
09 dificuldades e capacitacdo Pudla; Martins 2022
entre docentes de curso de Filho, Lourival
Medicina. José
O Ativo das Metodologias
Ativas: Contribuigdes da Alves, Solange
Teoria Historico-Cultural Maria; Teo, Carla
2020
para os Professores de Rosane Paz
Ensinar e Aprender na Arruda.
10 Educacéo Superior.
A contribuicdo das Bl.aszko,_ Caroline
. . metodologias ativas para a EI|zabeI,_CIaro,
No Ensino Superior ” L Ana Lucia de 2021
pratica pedagogica dos o
: o Araujo; Ujiie,
professores universitarios. -
Najela Tavares
Docéncia universitaria e
aprendizagem discente: em
11 busca de respostas em Como | oo v Elisabete | 2021
as Metodologias Ativas
podem tornar a aula mais
significativa.

Fonte: Elaboragéo propria.

Logo adiante, sera exposta uma analise individualizada de todos os artigos exibidos no
quadro 2, selecionados conforme suas caracteristicas descritivas, levando em conta o0 assunto
abordado, a abordagem metodoldgica utilizada e os resultados obtidos em cada um deles.

Damazio e Souza (2020) trazem no artigo “Chao da sala de aula” no ensino superior as
metodologias que os docentes do ensino superior prezam e caracterizam como relevantes para
0 aprendizado do aluno de acordo com a forma que desenvolvem e aplicam o plano de ensino
aos alunos do curso superior. Destacam metodos que utilizaram para o aprimoramento do saber,
sendo o processo de auto investigacdo, em que o professor estuda seu proprio trabalho com a
mediacdo do professor pesquisador e ambos discutem sobre a eficAcia da metodologia
empregada.

As autoras enfatizam que o professor universitario, na grande maioria, prioriza o
dominio do contetido sem a observagéo da contextualizacdo de onde e para quem esse contetdo

estd sendo aplicado, e de maneira geral no momento que deixa a construcdo tedrica e toma o
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formato de aplicagdo préatica sem a devida observagdo do grupo que vai envolver. O maneira
da aplicacdo do conteudo é homogénea, desprezando o cenério heterogéneo dessa ambiéncia
académica. As autoras finalizam destacando que a metodologia a ser utilizada em sala de aula
deve ser inclusiva e ndo eletiva.

Brisolla (2020) ressalta no artigo “A pratica pedagogica no ensino superior:
planejamento, interdisciplinaridade e metodologias ativas” a importancia da inovagdo das
metodologias para repensar a abordagem educacional para romper com metodos tradicionais
de ensino que ainda persistem no ensino superior e evidencia que é preciso desenvolver uma
metodologia que esteja comprometida em desenvolver a capacidade objetiva e subjetiva que
circundo o ser social de cada individuo.

Brisolla (2020) defende que o planejamento, a interdisciplinaridade e metodologias
ativas sdo imprescindiveis para 0 bom desenvolvimento académico e finaliza afirmando que a
efetivacdo da mudanca da pratica pedagdgica ocorre por meio de um trabalho coletivo
consciente, intencional e integrado.

Hibner e Silva (2020), no artigo “Metodologias ativas e as novas perspectivas do ensino
de Catalogacdo nos cursos de Biblioteconomia” pontuam o desafio do ensino superior e
discutem a presenga persistente do modelo tradicional de ensino nas instituicdes educacionais
atuais e a necessidade de novas técnicas de ensino, especialmente no campo da
Biblioteconomia. E apresentada a abordagem da Pedagogia do Ativismo e das metodologias
ativas de ensino como uma alternativa para o ensino da disciplina de Catalogacéo. O artigo, por
meio de revisao bibliogréfica, destacou diferentes técnicas e experiéncias bem-sucedidas nas
metodologias ativas em cursos de Biblioteconomia, embora sua aplicacdo especifica em
Catalogacdo ainda seja pouco realizada e estudada, devido ao alto teor técnico desta disciplina,
ou seja, apesar do éxito observado pelos autores, ainda se faz necessario mais estudos sobre o
emprego de metodologias ativas no ensino de Catalogacdo nos cursos de Biblioteconomia no
Brasil.

Lima, Martins, e Ferreira (2020), no artigo “Reflexdes sobre os processos didatico-
pedagdgicos na educagdo superior: para além da moda das metodologias ativas” trazem em sua
abordagem sobre as metodologias ativas a importancia da acdo docente na medida em que se
responsabiliza pela formacgéo técnica do aluno, tendo estreita relagdo entre a qualidade do
ensino na universidade e a qualidade da formacé&o profissional do docente. Destacam que ainda

hd uma desarticulagdo entre os processos de ensino e aprendizagem, ainda presentes nas
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praticas dos docentes do ensino superior ¢ defendem que o termo “Metodologias Ativas”,
diferente de “Aprendizagem Ativa” ¢ vazio de significado, tendo em vista que ensinar e
aprender se da no ambito das interacGes internas ao processo, protagonizadas por docentes e
discentes e que, sendo assim, as metodologias utilizadas para esse processo nao devem ser
consideradas ativas e passivas.

Os autores, em sintese, defendem que o processo de ensino e aprendizagem que envolve
os alunos e professores ndo deve ser considerado como metodologias ativas e que a relacao
entre o ensinar e aprender deve ser descontruida, devendo haver o rompimento das praticas

tradicionais de ensino:

Estudantes e equipe gestora se preparem, do ponto de vista da formacao, para
0 rompimento com o modelo convencional de ensino superior. Se deve
superar, por exemplo, a cultura do tempo de ensino dividido em aulas
cronometradas (e.g. 50 minutos); a fragmentacdo de conhecimentos em
areas disciplinares; a seriacdo ou modularizacao de curriculos disciplinares;
0s sistemas de avaliacdo que buscam identificar se os estudantes conseguem
repetir o que lhes foi “transmitido”; as exigéncias injustificadas para os dias
atuais (tais como a de frequéncia obrigatéria em 75% das atividades
presenciais); as intromissdes de conselhos profissionais na formacao
académica oferecida pelas faculdades. (LIMA; MARTINS; FERREIRA,
2020, p.158)

Desse modo, verifica-se que os autores defendem a desconstru¢do dos parametros
convencionais de ensino e avaliacdo das instituicdes de ensino superior que sdo segmentadas
por um Orgéo Federal de Ensino o MEC- Ministério da Educaco.

Uzun (2021), autores do artigo “As principais contribuicdes das Teorias da
Aprendizagem para a aplicagdo das Metodologias Ativas”, frisam a importancia das
metodologias ativas no ensino superior com objetivo da implementacdo das metodologias
ativas, como uma resposta a evolucdo tecnoldgica. Porém, ressaltam que essas abordagens nao
devem ser consideradas um fim para os problemas e os desafios educacionais e ndo garantem
o0 aprendizado significativo e unanime dos alunos. Os autores alertam que a migracao para
metodologias ativas pode ser dificil para os docentes e discentes acostumados com a educagao
tradicional. E importante combinar diferentes teorias de aprendizagem ao planejar estratégias
de ensino e relaciona-las as metodologias ativas escolhidas. Para finalizar, pode-se concluir que
0 artigo em tela destaca que a aprendizagem é um processo interativo, construtivo e depende

de diversas condigdes, como interacdo, experiéncias, pesquisa e reflexao.
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Assim sendo, Urzun (2021) observam que os docentes devem compreender
profundamente as metodologias ativas e relaciona-las com sua abordagem de ensino, papel e
expectativas dos discentes.

Assungao (2021), no artigo “Metodologias ativas de aprendizagem: praticas no ensino
da Saude Coletiva para alunos de Medicina”, destaca a elaboragdo de propostas pedagogicas
baseadas em metodologias ativas com énfase em aprendizagem, levando em consideracéo as
caracteristicas da geracdo do século XXI. Para a autora, surgem tensdes entre a passividade
tradicional da sala de aula e a necessidade de envolver os alunos em aulas dialogadas,
considerando sua conexdo e familiaridade com a tecnologia. E importante que a comunidade
de professores compartilhe melhores praticas e discuta seus fracassos para promover a
aprendizagem. Além disso, € necessario avaliar cuidadosamente o impacto da implementacédo
dessas mudancas no modelo centrado no aluno em relacdo aos objetivos do curriculo, e esta
prevista a elaboracdo de ferramentas de avaliacdo para essa experiéncia no futuro.

Rodolfo de Oliveira Medeiros, Elza de Fatima Ribeiro Higa, Maria José Sanches Marin,
Carlos Alberto Lazarini e Monike Alves Lemes (2021), autores do artigo “Metodologias Ativas
no Ensino Superior: Percepcdo Docente sobre a Importancia da Continuidade do Processo de
Aprendizagem”, tiveram como objetivo nas pesquisas compreender as representagdes sociais
dos docentes sobre a permanéncia do processo de aprendizagem. Os resultados sinalizaram que
os docentes veem a atualizacdo como questdo fundamental para essa continuidade, por meio de
recursos tecnologicos e livros didaticos. A literatura apontou o uso das TDIC e a integracdo
entre teoria e pratica como importantes para a atualizacdo do docente. No entanto, séo
necessarias politicas institucionais, qualificacdo da estrutura e disponibilidade de
equipamentos, e programas de educagdo continuada. A Teoria das Representagdes Sociais
contribuiu para a analise dos resultados, mostrando a necessidade de qualificacdo dos docentes.
As instituicdes devem proporcionar condicdes para a continuidade da aprendizagem docente,
promovendo atualizagdo e atendendo as necessidades contemporaneas. A pesquisa qualitativa
se mostrou uma ferramenta importante para o progresso no campo da formacao docente.

Wagner e Martins Filho (2022), no artigo “Metodologias ativas de ensino-
aprendizagem: uso, dificuldades e capacitag¢do entre docentes de curso de Medicina” refletiram
sobre a formacao de professores nas areas de saude como os cursos de Medicina e Enfermagem.
Os docentes entrevistados relataram o uso de estratégias como a educacao permanente (EP) e a

educacdo continuada (EC) para sua qualificacdo. Eles sugeriram ampliar e diversificar as
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oportunidades de aprendizado oferecidas pela instituicdo. Os resultados destacaram a
importéncia de estratégias reflexivas, habilidades tecnolégicas e cursos especificos para a
formacéo continuada, visando desenvolver um perfil docente critico e capaz de atender as
necessidades educacionais dos alunos. E relevante considerar que a maioria dos docentes possuli
experiéncia profissional de mais de vinte anos, o que reforca a importancia de estratégias de
desenvolvimento continuo. A Teoria das Representa¢des Sociais auxiliou na anélise da forma
como os docentes vivenciam seu desenvolvimento e capacitacdo, e suas sugestdes para a
continuidade desse processo. As experiéncias dos docentes foram correlacionadas e
materializadas por meio da ancoragem, evidenciando a importancia dessa teoria na
compreenséo dos resultados.

Blaszko e Claro (2022) no artigo “A contribuigdo das metodologias ativas para a pratica
pedagbdgica dos professores universitarios”, tiveram como objetivo compreender as
representacdes sociais dos docentes sobre a continuidade do processo de aprendizagem. Os
entrevistados enfatizaram a importancia da atualizagdo por meio de livros didaticos e recursos
tecnoldgicos, destacando a necessidade de rever politicas institucionais, melhorar a estrutura e
disponibilidade de equipamentos, e fortalecer programas de educacdo continuada. A integracao
da teoria e pratica, assim como a problematizacdo da realidade, foi considerada essencial para
um processo reflexivo e para manter os docentes atualizados. Além disso, foi ressaltada a
importancia de uma abordagem ampliada das condicgdes e espacos para a formacéo continuada
docente, incluindo uma mudanca de paradigmas e a aproximagao com as estratégias ativas de
aprendizagem. A Teoria das RepresentacGes Sociais qualificou a analise dos resultados,
evidenciando os desafios enfrentados pelos docentes e a necessidade de uma melhor
qualificacdo. Os resultados reforcam a importancia de as instituicdes proporcionarem condi¢fes
adequadas para a continuidade da aprendizagem docente, atendendo as necessidades
contemporaneas. Por fim, destaca-se a relevancia da pesquisa qualitativa como uma ferramenta
importante para o progresso na formagéo docente.

Cerutti (2021), no artigo “Docéncia universitaria e aprendizagem discente: em busca de
respostas em como as Metodologias Ativas podem tornar a aula mais significativa” aborda a
importancia da “aprendizagem” ativa e a necessidade de envolvimento do aluno no processo
educacional. Destaca-se que a aprendizagem é considerada ativa quando o aluno participa,
pensa e interage, além de relacionar o contetdo com a realidade. No ensino superior, ndo é mais

aceitavel que o aluno seja apenas receptor nas aulas, sendo necessario instiga-los a se tornarem
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pesquisadores e aprendentes ativos. Metodologias ativas e tecnologias sdo aliadas nesse
processo, aproveitando as competéncias digitais dos alunos e promovendo maior inovagao. As
instituicbes formadoras devem avaliar a relevancia do que é ensinado, atualizando o curriculo
de acordo com descobertas modernas e ideias inovadoras. A aprendizagem é complexa e requer
métodos diversos. As Metodologias Ativas, combinadas com tecnologias digitais e a
Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP), contribuem para uma formagao mais significativa,
orientada para a resolucédo de desafios e melhoria dos resultados. O professor desempenha um
papel importante como orientador do processo, participando da educacdo permanente e se
adaptando as demandas sociais e premissas metodoldgicas. Cada instituicdo define seus
caminhos para praticas inovadoras, buscando métodos adequados e resultados mais efetivos
tanto para quem ensina quanto para quem aprende.

Alves e Teo (2022), autores do artigo “O Ativo das Metodologias Ativas: Contribuigdes
da Teoria Historico-Cultural para os Professores de Ensinar e Aprender na Educagéo Superior”,
buscam refletir sobre a construcdo de uma base tedrica histérico-cultural para as metodologias
ativas no ensino superior em salde, em contraposi¢do a sua incorporacao tecnicista e acritica.
Examinam a educacdo escolar como um encontro entre o conhecimento historico da
humanidade e as geracGes mais jovens, destacando a importancia do trabalho docente como
uma atividade de desenvolvimento humano. Também enfatizam a centralidade do
conhecimento classico e a transmissdo desse conhecimento como condicdo essencial para a
humanidade. Por fim, destacam a dimensdo metodologica, enfatizando que a transmissdo do
conhecimento ndo é mecanica, mas sim mediadora de processos cognitivos complexos que
envolvem problematizacdo, comparacdo, sintese e producdo de novos conhecimentos. Esses
elementos séo considerados o "ativo™ das metodologias ativas.

Com a pesquisa sobre artigos publicados e indexados nos periddicos da CAPES, que se
restringiram a publicacdes realizadas entre os anos de 2018 e 2023, com 0s temas pesquisa:
“Metodologias Ativas”, e “No Ensino Superior” foram localizados temas relacionados ao titulo
pesquisado que com a ferramentas de busca avangada, foi possivel selecionar 12 (dose) artigos
gue trouxeram um repertorio vasto, somando com a pesquisa e tema do pesquisador.

Com os artigos analisados sobre “Metodologias Ativas, No Ensino Superior” foi
possivel perceber a recorréncia na diversificacao e busca por novos modelos dindmicos e nao
dindmicos no ensino superior, 0 que deixou claro que para a educacdo, as metodologias

convencionais precisam ser recicladas, e para o ensino e aprendizagem no ensino superior ndo
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basta somente ter o dominio do que se pretende ensinar, mas também o conhecimento de
diversas variedades que possam influenciar no aprendizado do discente.

De outra forma, a pesquisa em artigos permitiu ao pesquisador observar que mesmo a
“Metodologia Ativa” no ensino superior sendo um tema de frequente pauta nas pesquisas
académicas universitarias, de acordo com o numero acentuado dos resultados obtidos na
plataforma CAPES, os assuntos se diferenciam e em um caso vindo a divergir do conceito
aplicado pelos docentes e discentes ao tema pesquisado, mostrando o quanto ainda € preciso
evoluir nas pesquisas de campo. Por fim, cabe ressaltar que foi possivel verificar que a
“Metodologia Ativa” precisa ser inserida nos planos de ensino e preparacao docente para que
politicas de discussdo metodoldgicas possam acontecer nas salas de aulas de forma que envolva

os discentes e docentes formando a préatica do tema discutido.
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3 METODOLOGIA

Para conduzir o estudo proposto neste trabalho, adotou-se como estratégia a abordagem
da pesquisa qualitativa exploratoria, realizada por meio de uma pesquisa de campo. Nesta
secdo, é apresentado o método e procedimento empregado, além de discutir a construcdo do
contexto do estudo, 0s passos para a coleta e analise dos dados, bem como apresentar as
vantagens e desvantagens ao escolher essa metodologia.

Essa abordagem é empregada por viabilizar a obtencdo de materiais que de outra forma
ndo estariam acessiveis, possibilitando, por exemplo, a extragdo de significado a partir da
perspectiva fornecida pelos participantes diretamente ligados ao assunto e ao local especifico
do estudo. Isso porque a pesquisa qualitativa se interessa pela visdo dos envolvidos, pelas
praticas do dia a dia e pelo conhecimento que eles tém sobre o assunto (FLICK, 2009;
CHIZZOTTI, 2003). A presente pesquisa se constitui a partir de uma perspectiva qualitativa.
De acordo com Minayo (2017):

A pesquisa qualitativa (...) trabalha muito menos preocupada com 0s aspectos
gue se repetem e muito mais atenta com sua dimensao sociocultural que se
expressa por meio de crencas, valores, opinides, representagdes, formas de
relacdo, simbologias, usos, costumes, comportamentos e praticas. (Minayo,
2017, p. 2)

Segundo Minayo (2017, p. 2), “a abordagem qualitativa ndo estd isenta de pardmetros e
normas que possam dar lhe status de cientificidade”. Ao contrario: os critérios estabelecidos
para a definicdo do contexto da pesquisa, periodo de sua realizacdo, estabelecimento dos
participantes e dos procedimentos para coleta e andlise de dados sdo importantes para a
compreensdo do que se deseja investigar.

Na segunda etapa de delimitacdo metodoldgica, estabeleceu-se o tipo de estudo adotado,
caracterizando-o, nesta pesquisa, como exploratorio. Tal escolha decorre da necessidade de
adquirir informagdes sobre um determinado tema ainda pouco explorado, visando compreender
o fenbmeno em questdo (Richardson, 2017). Este enfoque permite a analise dos componentes
da pesquisa e de suas inter-relagdes, contribuindo para atingir os objetivos gerais e especificos

de descrever os fendmenos em estudo e avaliar as experiéncias relacionadas a eles.
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3.3 Instrumentos de Pesquisa

O questionario é um instrumento para a coleta de dados em que nao ha interacdo direta
entre o pesquisador e os participantes. Os participantes recebem o questionario escrito, com
explicagOes sobre os objetivos da pesquisa e com as perguntas realizadas para que possam
assinalar suas respostas e enviar para o pesquisador. No caso dessa pesquisa foi utilizado o
questionario online como um instrumento para a coleta de dados.

Sobre o uso de ferramentas online como instrumento de pesquisa e coleta de

informac0es, Faleiros (2016, p. 2) afirma que:

Esse crescente uso da internet em todas as faixas etarias, tem instigado os
investigadores a desenvolverem questionarios virtuais como um método
alternativo para a obtengdo de respostas em pesquisas cientificas. O ambiente
virtual proporciona, de forma flexivel e dindmica, a formacéo de redes de
pessoas que compartilham ideias e experiéncias em comum.

Nesta pesquisa, 0 questionario teve por objetivos: (1) levantar dados sociodemogréaficos
em relacdo a: idade, sexo, raca/etnia, nivel de educacéo, renda, ocupacao, estado civil, religido,
localizacdo geografica, formacdo académica e atuacdo profissional; (11) identificar quais séo as
estratégias metodoldgicas que os docentes utilizam em suas aulas e quais delas consideram
ativas; (I11) identificar a compreensdo dos docentes por metrologias ativas; (IV) mapear a
disponibilidade desses professores em participar de uma entrevista para compartilhar projetos
e/ou trabalhos ja realizados, utilizando metodologias ativas. O questionario completo encontra-

se no Apéndice A.

3.4 Participantes

Participaram deste estudo 63 (sessenta e trés) professores de Ensino Superior, que atuam
em quaisquer areas do conhecimento, que, no periodo de realizacdo do estudo estavam dando
aulas em cursos de graduacdo na modalidade presencial, tanto de instituigdes publicas quanto
privadas. No entanto, um dos professores ndo aceitou participar do questionario, ficando
registradas 62 (sessenta e duas) respostas.

Esta pesquisa ndo esta vinculada a uma determinada instituicdo de ensino, mas aos

docentes de diferentes IES que, localizados via redes sociais do pesquisador, se
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disponibilizarem livremente em participar. Portanto, foram considerados critérios de
inclus@o no estudo: o aceite individual e livre do professor de ensino superior para participar
da pesquisa; e professores que estejam ministrando aulas no Ensino Superior na modalidade
presencial durante a realizacdo da pesquisa.

Considerando a pesquisa ja realizada por Faleiros (2016), que utilizou a mesma
estratégia metodoldgica, cerca de 100 docentes participariam da primeira etapa da pesquisa,
que consiste na aplicacdo de um questionario online (descrito nos itens subsequentes). Além de
utilizar esta estimativa, levou-se em conta também a possibilidade de saturacdo nas respostas
dos docentes. Segundo Minayo (2017, p. 5), a satura¢do é o momento no trabalho de campo em
que a coleta de novos dados ndo traria mais esclarecimentos para o objeto estudado. Nesse

sentido, ao perceber uma saturacao das respostas o questionario foi encerrado.

3.5 Procedimentos para Coleta de Dados

O projeto de pesquisa desta dissertacdo foi submetidos & apreciacdo do Comité de Etica
em Pesquisa do Centro Universitario Tereza D'Avila (CEP-UNIFATEA). O comité tem como
principal objetivo garantir a protecdo da integridade e da dignidade dos participantes da
pesquisa, assegurando que o estudo seja conduzido dentro dos mais rigorosos padrdes éticos.
Foi aprovado sob o0 nUmero CAAE.

Apds a devida autorizacao, o link com o questionario online foi enviado aos possiveis
participantes por meio das redes sociais do pesquisador (grupos de WhatsApp, Facebook e
Instagram), com um pedido de replicacdo do link para docentes conhecidos daqueles que o
receberam, por isso, ndo ha necessidade de autorizacdo da instituicdo de ensino, uma vez que a
pesquisa ndo esta vinculada a nenhuma, mas ao docente.

Ao abrir o link, o participante teve acesso ao Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), que apresenta 0s objetivos da pesquisa, seus riscos e beneficios. Ao
mesmo tempo sera esclarecido que nao ha qualquer beneficio financeiro ou académico com a
participacdo e que sua identidade serd mantida em sigilo. Quando o participante deu o aceite
no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, clicando em “aceito responder e participar da
pesquisa”, ele foi direcionado para a tela com as perguntas do questionario.

Quanto aos riscos, o professor soube que foram minimos. Os professores poderiam se

sentir constrangidos com alguma colocacdo ou mesmo ndo saber responder, porém, foi
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esclarecido que as perguntas ndo sdo obrigatorias, 0 que permitiu que nem todas fossem
respondidas. Além disso, o professor tinha a opgéo de, a qualquer tempo, desistir de participar
da pesquisa. Ao mesmo tempo foi esclarecido que ndo ha qualquer beneficio financeiro ou
académico com a participacdo e que sua identidade sera mantida em sigilo.

Os riscos de pesquisa poderado ser efetivados no apresentado na Resolugcdo CNS no 466
de 2012, como a possibilidade de danos a dimensdo, moral, intelectual, social, cultural do ser
humano uma vez que as questdes do questionario possam interferir em uma das dimensdes
citadas.

Quanto aos beneficios, esta pesquisa prop0s aos participantes, a partir do
compartilhamento de suas experiéncias, uma reflexdo sobre sua propria préatica, além de ter

contribuido com os estudos e pesquisas na area de Design, Tecnologia, Educacéo e Inovacao.

3.6 Procedimentos para Anélise de Dados

O processo de analise de dados na pesquisa qualitativa é intrincado, visando interpretar
e compreender os dados coletados por meio de métodos qualitativos, como entrevistas,
observacdes e analise de documentos. Geralmente, a anélise de dados qualitativos segue uma
sequéncia de codificacdo, categorizacdo e interpretacdo. Essas etapas sdo realizadas para
identificar padrdes, temas e conexdes entre os dados, ampliando a compreensdo do tema em
estudo.

E importante notar que o tratamento dos dados é realizado de forma n&o estatistica, com
os dados sendo codificados e classificados. Nesse sentido, optou-se pela analise de contetdo
como metodologia para analisar os dados. Essa técnica de analise qualitativa visa identificar e
categorizar os temas, padr@es e significados presentes no conteddo de um texto ou discurso.
Amplamente utilizada em pesquisas qualitativas, como andlises de entrevistas, questionarios
abertos e transcri¢cdes de conversas, a analise de conteldo (Bardin, 2010) pode ser conduzida
de maneira sistematica, com categorias e subcategorias definidas previamente, ou de forma
exploratdria, permitindo que as categorias surjam a partir do proprio contetudo analisado.

A imparcialidade na analise de contetdo, proposta por Bardin (2010), constitui um tema
de debate e reflexdo na pesquisa qualitativa. E essencial destacar que essa analise nio é
completamente objetiva, pois sempre ha um elemento de subjetividade na interpretacdo dos

dados. A imparcialidade na analise de conteudo pode ser alcangada através de medidas como a
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clareza no processo de andlise, o registro meticuloso das etapas e decisdes tomadas, a adogao
de critérios bem definidos para categorizacao e interpretacéo dos dados, a realizacdo de analises
independentes por multiplos pesquisadores, entre outras medidas.

O pesquisador deve reconhecer suas proprias inclinac@es e preconceitos e se esforcar
para reduzi-los durante o processo de anélise. Além disso, é crucial que o pesquisador esteja
receptivo a descobertas inesperadas e a perspectivas diversas, sem permitir que suas proprias
opinides e expectativas influenciem a analise de contetdo. Em sintese, a busca pela
imparcialidade na analise de conteddo implica em transparéncia e rigor no processo analitico,
porém ¢é fundamental ter em mente que a subjetividade € uma parte inevitavel da interpretacdo
de dados qualitativos.

Os dados advindos dos questionarios foram analisados de forma descritiva, pois ha o
interesse em avaliar os dados relativos a aplicacdo de metodologias ativas e as caracteristicas
sociodemogréficas. As respostas dissertativas foram analisadas seguindo as proposi¢des de
Bardin (2010), a fim de identificar as principais tematicas, sua constitui¢ao, suas relacdes e sua
interpretacdo a partir do referencial tedrico estudado.

A partir da finalizacdo das andlises, foi elaborado um plano formativo para docentes do
ensino superior, considerando os pressupostos do design thinking como encaminhamento

metodoldgico.
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4 RESULTADOS E DISCUSSOES

4.1 Os professores

Com relacdo a faixa etéria, os dados apresentados na Figura 1 mostram uma distribuicédo
variada de participantes em diferentes grupos etarios. A maioria dos participantes esta
concentrada na faixa de 48 a 53 anos, representando 15 pessoas, seguida pela faixa de 36 a 41
anos com 14 pessoas. Outras faixas etarias que se destacam séo as de 30 a 35 anos, com 11
participantes, e a de 42 a 47 anos, que inclui 9 pessoas. As faixas etarias de 24 a 29 anos e 54 a
59 anos tém o mesmo numero de participantes, com 4 pessoas cada. Finalmente, o grupo com
60 anos ou mais é o0 menor, com apenas 3 participantes. Esses dados sugerem que ha uma maior
concentracdo de participantes entre os 36 e 53 anos, com uma diminuicdo notavel nas faixas

etarias mais jovens e nos individuos com mais de 60 anos.

Figura 1- Faixa etaria
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaborag&o prdpria.

Sobre a distribuicdo de género, os dados coletados e sintetizados na Figura 2 indicam

gue a maioria dos participantes é do sexo masculino, representando 60,32% do total, enquanto
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39,68% s&o do sexo feminino. De acordo com o Censo da Educacéo Superior (2023), o perfil
da docéncia superior no Brasil mostra que 52,98% dos professores sdo do género masculino.
Comparando com os dados apresentados, observa-se que a propor¢do de participantes
masculinos é ainda maior do que a média nacional, indicando uma presenca masculina acima

do esperado em relacdo ao perfil geral da docéncia.

Figura 2- Género
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaborag&o propria.

No que diz respeito a raca, como observado na Figura 3, a maioria dos participantes se
identifica como brancos, representando 79% do total. Pardos correspondem a 13%, enquanto
pretos somam 6%. Por fim, a menor porcentagem € de individuos que se identificam como
amarelos, com 2%. Essa distribuicdo reflete uma predominancia significativa de individuos
brancos, com uma representatividade relativamente menor de outras racas. A diversidade racial
entre os participantes é baixa, com poucos participantes que se identificam como pretos, pardos

ou amarelos



Figura 3- Raga/etnia
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaboragdo prdpria.
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Em relacdo ao estado civil, a maioria dos participantes é casada, totalizando 39 pessoas.

Os solteiros formam o segundo maior grupo, com 17 participantes. Ha 4 pessoas divorciadas,

enguanto 2 se encontram em unido estavel e apenas 1 participante é vilvo. Esses dados mostram

gue a maior parte dos participantes vive em um estado civil formalizado (casados ou em uniéo

estavel), enquanto uma parcela menor é composta por solteiros, divorciados e vilvos. A

predominancia de casados é clara, representando mais da metade dos participantes, conforme

Figura 4 abaixo.

Figura 4- Estado Civil
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaboracgdo prdpria.
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4.2 Formacao académica e perfil profissional

Quanto ao nivel de escolaridade, observa-se que a maioria dos participantes possui
mestrado, com 31 pessoas. Em seguida, 22 participantes possuem especializacdo, enquanto 8
possuem doutorado. Apenas 2 pessoas possuem o titulo de pos-doutorado. Esses dados indicam
que a maioria dos participantes tem um alto nivel de qualificacdo académica, com destaque para
0 mestrado e a especializacdo. O namero de individuos com doutorado e pos-doutorado €
consideravelmente menor, sugerindo uma distribuicdo decrescente a medida que o nivel de
escolaridade avanga.

Figura 5- Titulagdo
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaboracgdo prdpria.

No que se refere ao ano de titulacdo, conforme Figura 6, é possivel notar que a maior
parte dos participantes obteve seu titulo entre 2013 e 2017, com 19 pessoas. A segunda maior
concentracdo ocorre entre 2018 e 2022, com 15 titulados. Em 2023, 8 participantes concluiram
seus titulos. Entre os periodos anteriores, ha 7 pessoas tituladas entre 2003 e 2007, 5 entre 2008
e 2012, e 4 entre 1998 e 2002. Esses dados indicam um aumento significativo na titulacdo a

partir de 2013, com a maioria dos participantes obtendo seus titulos em anos mais recentes.
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Figura 6- Ano de obtencdo da titulagéo
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaborag&o propria.

A anédlise das areas de atuacdo, ilustrado na Figura 7, revela algumas tendéncias
interessantes. A area predominante é a de Ciéncias Humanas, com um total de 20 atuacdes, 0
que corresponde a 32,26% do total. Isso indica um forte foco nesta area especifica. Em seguida,
a area de Ciéncias Sociais Aplicadas tem 14 atuaces, representando 22,58% do total. Embora
haja menos combinagcdes com outras areas, a presenca ainda é significativa.

A area de Ciéncias da Saude apresenta 8 atuacdes, ou 12,90% do total, indicando um
interesse consideravel, mas menor em comparacao com Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais
Aplicadas. As areas combinadas, como Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas, e
Ciéncias Bioldgicas e Ciéncias da Saude, ttm uma presenca menor, com 3 e 2 atuacdes,
respectivamente, sugerindo uma especializacdo mais especifica e menos frequente.

As areas de Engenharias e Linguistica, Letras e Artes tém o menor numero de atuagoes,
ambas com 2, 0 que representa apenas 3,23% do total. Isso pode indicar uma menor presenga
Ou interesse nessas areas em comparagdo com outras. A categoria "Outras"”, que inclui
combinacg0es de areas, totaliza 10 atuagdes, ou 16,13% do total. Essa diversidade nas "Outras"
areas sugere uma ampla gama de interesses ou a presenca de especializa¢gbes que ndo se

encaixam somente nas categorias principais.
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Figura 7- Area de atuacéo

Outras N 10
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude [l 2
Ciéncias Sociais Aplicadas, Engenharias 1l 2
Linguistica, Letras e Artes 1l 2
Engenharias Wl 2
Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas [l 3
Ciéncias da Saude NN 8
Ciéncias Sociais Aplicadas IS 14
Ciéncias Humanas I 20

Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaborag&o propria.

Sobre os tipos de cursos ministrados pelos professores a Figura 8 mostra que a maioria
dos cursos € do tipo Bacharelado, com 49 registros, ou 76,56% do total. Isso indica que 0s
professores estdo predominantemente envolvidos em cursos de Bacharelado. Os cursos de
Licenciatura sdo menos frequentes, com 10 registros, correspondendo a 15,63% do total. 1sso
sugere uma menor, mas ainda significativa, presenca de cursos voltados para a formacao de
professores. Os cursos de Tecndlogo sdo ainda menos comuns, com apenas 2 registros,
representando 3,13% do total. H4 também combinagdes de tipos de cursos: Licenciatura,
Bacharelado e Tecno6logo e Bacharelado e Tecnélogo, ambas com 1 registro (1,56%). Essas
combinagfes indicam uma menor frequéncia de cursos que abrangem mais de um tipo de

formacao.
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Figura 8- Tipo de graduacéo
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaboragdo prdpria.

Conforme dados da pesquisa ilustrados na Figura 9, a maioria dos professores tem entre
1 a 5 anos de experiéncia, com 24 registros, representando 37,50% do total. I1sso sugere que
uma parte significativa dos professores estd relativamente nova na carreira académica. Os
professores com 6 a 11 anos de experiéncia somam 13 registros, ou 20,31% do total. Isso indica
uma quantidade consideravel de professores com experiéncia intermediaria.

Os professores com 12 a 17 anos de experiéncia totalizam 12 registros, correspondendo
a 18,75% do total. Essa faixa de experiéncia ainda é bastante representativa, indicando um
namero significativo de professores com uma experiéncia consideravel, mas ndo ainda de longa
data. A categoria 18 a 22 anos conta com 8 registros, ou 12,50% do total. 1sso sugere uma
quantidade menor de professores com longa experiéncia, mas que ainda nao alcangaram os 23
anos. Por fim, os professores com 23 anos ou mais de experiéncia sdo 6, ou 9,38% do total.
Esses professores sdo 0s mais experientes, mas representam a menor proporgdo em comparagao

com as outras faixas de tempo.
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Figura 9- Tempo de profissdo docente
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaborag&o propria.

A andlise sobre a realizacdo de atividades além da docéncia mostra que a grande maioria
dos professores, 56 registros ou 88,89% do total, exerce outra atividade além da docéncia. Isso
indica que muitos professores estdo envolvidos em outras profissdes ou fungdes além do ensino.
Por outro lado, apenas 7 professores, representando 11,11% do total, ndo exercem nenhuma
atividade além da docéncia. Portanto, a vasta maioria dos professores esta envolvida em
atividades adicionais, sugerindo que a docéncia pode ndo ser a unica ocupacdo ou fonte de

renda para a maioria deles.
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Figura 10- Outras atividades profissionais
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaboragdo prdpria.

A anélise dos tipos de Institui¢ces de Ensino Superior (IES), evidenciado na Figura 11,
revela que a maioria dos professores esta vinculada a instituicdes privadas, com 51 registros,
representando 76,12% do total. Isso destaca a predominancia das instituicGes privadas no
contexto analisado. Além disso, ha 6 registros (8,82%) de professores que trabalham em
instituicdes que combinam caracteristicas publicas e privadas, indicando uma presenca menor
desse tipo de instituicdo. O mesmo numero, 6 registros (8,82%), refere-se a professores em
instituicdes exclusivamente publicas, o que demonstra uma representacdo igualmente modesta

das institui¢bes publicas puras.

Figura 11- Tipo de IES
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracéo propria.
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4.3 O uso de metodologias ativas

Nesta secdo, 0s objetivos da pesquisa foram identificar as diferentes estratégias
metodologicas que os docentes utilizam em suas aulas e analisar quais dessas estratégias eles
consideram metodologias ativas. Além disso, buscou-se compreender a percepcdo e 0
entendimento que esses professores possuem acerca do conceito de metodologias ativas, suas
caracteristicas e suas aplicacdes no contexto educacional. A partir dessa analise, foi possivel
ndo apenas mapear as praticas pedagdgicas adotadas, mas também observar como 0s
professores interpretam e adaptam essas metodologias em seu dia a dia. Em seguida, s&o
apresentados e discutidos os resultados encontrados ao longo da pesquisa, com o intuito de
oferecer uma visdao mais detalhada sobre as praticas e percepcdes dos docentes.

Uma das perguntas deste bloco foi aberta e questionou os docentes: "Para vocé, o que
seriam metodologias ativas?". Para analisar as 62 respostas obtidas, foi gerada uma nuvem de
palavras, ferramenta que ajuda a identificar as ideias mais recorrentes ao destacar visualmente
os termos mais mencionados. Nesse caso, a palavra mais proeminente na nuvem foi "aluno”,
que aparece no centro da imagem e é a mais frequentemente mencionada. 1sso sugere que, para
muitos docentes, o estudante ocupa o papel central nas metodologias ativas, refletindo uma
abordagem pedagdgica que coloca o aluno no centro do processo de aprendizagem.

Outros termos importantes que apareceram com frequéncia foram "aprendizagem” e
"ensino”, demonstrando que os docentes veem essas metodologias como parte fundamental do
processo educacional. Palavras como "processos” e "metodologias" também figuram entre as
mais mencionadas, reforcando o foco em préaticas que buscam transformar a dindmica de
ensino. A nuvem de palavras segue uma estrutura em que, quanto maior o nimero de vezes que
um termo é citado, maior 0 seu tamanho na imagem. Palavras com a mesma frequéncia de
citacdo ou préximas entre si aparecem com a mesma cor, enquanto aquelas menos mencionadas

ocupam posi¢cdes mais afastadas do centro e em tamanhos menores.
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Figura 12- Nuvem de palavras sobre metodologias ativas
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaboragdo prdpria.

Essa analise visual reforca o entendimento de que as metodologias ativas sdo vistas,
predominantemente, como centradas no aluno e focadas no processo de aprendizagem e ensino,
caracteristicas que definem essas abordagens pedagogicas

Este resultado corrobora com a ideia de que a aprendizagem ativa, apoiada por
metodologias inovadoras e tecnologias, é essencial para o engajamento e desenvolvimento dos
alunos no ensino superior. Assim como Feitosa (2020) aponta, é necessario ir além do modelo
tradicional, estimulando os alunos a se tornarem protagonistas de seu aprendizado. Esse
movimento de atualizacdo e inovacao curricular também reflete a necessidade de adaptar o
ensino as mudancas sociais e tecnoldgicas, alinhando-se as novas demandas da sociedade do
conhecimento.

A fim de exemplificar a nuvem de palavras gerada pela pergunta "Para vocé, o que
seriam Metodologias Ativas?", selecionamos trés respostas que ilustram as percepgdes dos
docentes sobre esse tema. Essas respostas reforcam a centralidade do aluno no processo de

ensino-aprendizagem, bem como o papel ativo e participativo que as metodologias ativas

buscam promover.
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A primeira resposta escolhida afirma que metodologias ativas séo aquelas que "tornam
o discente protagonista do processo de ensino-aprendizagem™ (Professor 28). Esse comentario
destaca um dos principios centrais dessas abordagens, que é a énfase no protagonismo do aluno.
Aqui, o docente € visto como facilitador, enquanto o aluno assume um papel central, ativo e
participativo no desenvolvimento do conhecimento.

J& a segunda resposta selecionada explora uma perspectiva mais préatica, ao definir
metodologias ativas como "formas de ensino onde o aluno pode participar de forma
colaborativa e participativa, resolvendo problemas reais.” (Professor 46). Essa definicdo
complementa a ideia de protagonismo, ao enfatizar a participacao colaborativa e a resolucao de
problemas aplicados a situagOes reais, elementos fundamentais das metodologias ativas.
Através desse processo, 0s alunos ndo apenas aprendem de forma mais significativa, mas
também aplicam seus conhecimentos em contextos praticos.

Por fim, a terceira resposta ressalta que "sdo estratégias de ensino para incentivar 0s
alunos a aprenderem de forma autdnoma e participativa, em situagdes reais, realizando tarefas
gue os estimulem a pensar além, a terem iniciativa, a debaterem, tornando-se responsaveis pela
construcdo de conhecimento.” (Professor 13). Esta descri¢cdo amplia o conceito, destacando nao
apenas o papel ativo do aluno, mas também a importéncia do desenvolvimento da autonomia e
da capacidade de reflexdo critica. Ao propor situacdes que exigem a iniciativa dos estudantes,
as metodologias ativas promovem um aprendizado mais profundo e contextualizado.

A Figura 13, que ilustra a utilizacdo de metodologias ativas pelos docentes, revela dados
bastante significativos sobre a adocdo dessas praticas pedagdgicas. Dos 63 respondentes, a
grande maioria, ou seja, 60 docentes, relatou que utiliza metodologias ativas em suas aulas,
demonstrando um amplo nivel de aceitacdo e implementacdo dessas abordagens no ambiente
educacional.

Entretanto, € interessante notar que 2 docentes mencionaram que ja tentaram aplicar
metodologias ativas, mas ndo obtiveram sucesso. Esse dado sugere que, embora haja uma
intencdo de incorporar essas praticas, podem existir obstaculos na sua implementacéo, como
falta de recursos, dificuldades de adaptacdo ao novo formato de ensino ou resisténcia dos
alunos. Esse grupo representa uma parcela que, apesar de entender a importancia das
metodologias ativas, pode enfrentar desafios praticos. Por outro lado, apenas 1 docente afirmou

que ndo utiliza metodologias ativas e que ndo tem interesse em aplica-las. Esse dado é
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importante porque evidencia que a resisténcia ou falta de interesse em metodologias ativas é

minima dentro do grupo pesquisado.

Figura 13- Utilizacdo de metodologia ativa
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaboragdo prdpria.

Na analise das respostas a pergunta "Qual(is) a(s) Metodologia(s) Ativa(s) vocé ja

aplicou em suas aulas?”, observada por meio da nuvem de palavras, apresentada na Figura 14,

0s termos mais destacados foram "aprendizado”, seguido de "baseada" e "problemas"”. Isso

indica que a metodologia mais frequentemente mencionada pelos docentes foi a

"Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP)", confirmando sua ampla ado¢do no contexto

das aulas.

Figura 14- Principais metodologias
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Fonte: Dados da pesquisa (2024). Elaborag&o propria.

E relevante notar que, apesar de o questionario ter oferecido nove op¢des especificas de
metodologias ativas, a categoria "outra” foi a mais mencionada, evidenciando que muitos
professores utilizam uma variedade de metodologias que ndo se limitam as op¢des fornecidas.
Isso aponta para a existéncia de combinagdes e adaptacOes diversas de metodologias ativas,
conforme as necessidades e o contexto educacional de cada docente.

Essa flexibilidade no uso de diferentes abordagens metodoldgicas reflete uma pratica
docente dindmica e adaptativa, onde os professores estdo explorando e experimentando diversas
estratégias para atender melhor seus alunos. Além da popularidade da Aprendizagem Baseada
em Problemas, a preferéncia por personalizar as metodologias ativas indica uma busca por
inovacdo e maior engajamento no processo de ensino-aprendizagem.

Quando os docentes foram questionados sobre "Qual(is) a(s) Metodologia(s) Ativa(s)
voceé ainda ndo aplicou, mas gostaria de aplicar em suas aulas?", a analise da nuvem de palavras
da Figura 15 revelou alguns dados interessantes. O termo "aprendizagem" continua sendo o
mais citado, mantendo seu papel central nas expectativas dos professores. No entanto, surgem
novas palavras como "gamificacdo”, "thinking", "ensino™, "design™ e "descobertas”, indicando
um desejo por explorar metodologias mais inovadoras e tecnologicas.

Entre essas novas metodologias mencionadas, destaca-se o interesse em aplicar o
Design Thinking em sala de aula, sugerindo que os docentes buscam ndo apenas métodos

centrados no aluno, mas também estratégias que envolvam criatividade, resolucdo de problemas
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e inovacdo. A presenca de termos como "gamificacdo” e "design" também sugere um
movimento em direcdo ao uso de técnicas que transformam a experiéncia de aprendizagem em
algo mais envolvente e interativo, 0 que pode motivar os alunos de maneira diferente das
metodologias tradicionais.

Essa tendéncia, aliada aos resultados anteriores, aponta para uma perspectiva de
evolucdo nas praticas docentes, com muitos professores abertos a experimentar novas
metodologias ativas que ainda ndo fazem parte de suas rotinas, mas que despertam interesse
por seu potencial transformador no processo de ensino-aprendizagem. Dessa forma, abre-se um
campo fértil para a exploracdo e capacitacdo em metodologias como Design Thinking e

gamificagéo, que podem trazer mais dinamismo e criatividade para o ambiente educacional.

Figura 15- Metodologias a serem utilizadas
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracéo propria.

As respostas a pergunta "Escolha uma metodologia ativa e defina" mostram a
diversidade de praticas pedagogicas utilizadas ou desejadas pelos docentes. As defini¢des se
concentraram em metodologias como Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL), Estudo de
Caso, Gamificagdo, Design Thinking, Ensino Hibrido e Sala de Aula Invertida.

A Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL) foi amplamente descrita como um
método de ensino que utiliza problemas reais ou hipotéticos para engajar os alunos na busca de

solugdes. Entre os entrevistados, 27 professores escolheram e definiram o método PBL, um
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exemplo de resposta diz: "A PBL é uma metodologia onde os alunos aprendem ao enfrentar
problemas complexos e contextualizados, trabalhando em equipe para investigar, analisar e
resolver esses problemas, promovendo o desenvolvimento de habilidades criticas e
conhecimento aplicavel.” (Professor 61).

O Estudo de Caso foi descrito como uma metodologia que foca na analise de situagdes
reais para resolver problemas complexos, presente em 6 (seis) respostas. Um docente afirmou:
"O Estudo de Caso é uma metodologia ativa que envolve o estudo detalhado de situacbes da
vida real para entender e resolver problemas. Os alunos analisam casos reais ou ficticios que
representam dilemas ou desafios relevantes.” (Professor 23).

A Gamificacdo, que foi escolhida por 7 (sete) professores foi definida como o uso de
elementos de jogos no processo de ensino. Um exemplo de resposta foi: "A Gamificacdo usa
jogos como ferramenta educativa para tornar o aprendizado mais leve e divertido,
proporcionando ao aluno uma experiéncia interativa e proxima da sua realidade atual."
(Professor 9).

A andlise das respostas sobre os principais desafios enfrentados com metodologias
ativas revela uma série de obstaculos comuns que os docentes encontram. O desafio mais
frequente é a variacdo nos niveis de conhecimento dos discentes, citado em diversas respostas.
Esse problema pode dificultar a aplicacdo uniforme de metodologias ativas, ja que diferentes
alunos podem ter diferentes niveis de preparacdo e compreensao.

Outro desafio significativo é a dificuldade na insercdo de metodologias ativas na
disciplina, mencionada por varios participantes. 1sso pode incluir problemas relacionados a
adaptacdo do curriculo e a integracdo dessas metodologias no planejamento de aula. A falta de
preparo dos discentes para trabalhar em equipe e a falta de recursos também sdo desafios
recorrentes. Muitos docentes relatam que seus alunos ndo estdo suficientemente preparados
para colaborar efetivamente e que a falta de recursos adequados pode limitar a implementacéo
dessas metodologias.

Além disso, falta de apoio institucional, falta de formacdo em metodologias ativas na
docéncia e pouco engajamento dos discentes foram identificados como obstaculos importantes.
Muitos professores sentem que precisam de mais apoio e formacdo para utilizar essas
abordagens de maneira eficaz e enfrentam resisténcia ou desinteresse por parte dos alunos. Em

contraste, alguns docentes relataram que ndo enfrentaram desafios significativos, indicando que
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a aplicacdo de metodologias ativas pode ser mais tranquila em determinados contextos ou para
certos profissionais.

4.4 Impacto do uso de Metodologias Ativas

A avaliagéo sobre a contribuicdo das metodologias ativas para a reducdo da evasao
escolar revela uma opinido bastante favoravel entre os participantes. Quando questionados
sobre se essas metodologias poderiam ajudar a diminuir a evasdo, a grande maioria dos
respondentes expressou concordancia.

De maneira significativa, 34 participantes atribuiram a nota maxima (5) a afirmacao,
indicando que acreditam fortemente que as metodologias ativas tém um impacto positivo na
retencdo de alunos. Outros 14 respondentes também concordaram com a afirmacdo, mas de
forma um pouco mais moderada, atribuindo a nota 4. Essa ampla concordancia sugere um
reconhecimento generalizado da eficacia das metodologias ativas na promogéo do engajamento
dos alunos e na criagcdo de um ambiente de aprendizado mais atraente e envolvente.

Por outro lado, apenas 3 pessoas (somando as notas 1 e 2) discordaram da ideia, com 1
respondente expressando uma discordancia forte e 2 respondentes mostrando uma discordancia
mais moderada. Essas respostas refletem uma minoria que pode ter preocupagdes ou
experiéncias diferentes em relacéo a aplicacdo das metodologias ativas.

A maior parte dos participantes, vé um potencial claro nas metodologias ativas para
enfrentar o problema da evasdo escolar, indicando uma percepcao positiva sobre o impacto
dessas abordagens no aumento do engajamento e na retencdo dos alunos. Esse consenso sugere
que, ao adotar praticas pedago6gicas mais dindmicas e interativas, as instituicbes de ensino
podem melhorar a experiéncia educacional dos alunos e, consequentemente, reduzir as taxas de
evaséo.

Figura 16- Impacto das Metodologias ativas na evasao
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracéo propria.

A percepcdo sobre a eficacia das metodologias ativas em comparagcdo com as
metodologias tradicionais na melhoria da qualidade do ensino mostra uma clara preferéncia
pelas metodologias ativas, como apresentado na Figura 17. Quando questionados se as
metodologias ativas sdo mais eficazes do que as tradicionais, a maioria dos respondentes
demonstrou um forte apoio a eficacia das metodologias ativas.

Especificamente, 37 participantes atribuiram a nota méaxima (5) a afirmagéo, indicando
que acreditam fortemente que as metodologias ativas sdo significativamente mais eficazes na
melhoria da qualidade do ensino. Além disso, 13 respondentes concordaram com a afirmacéo,
mas de maneira um pouco mais moderada, ao atribuirem a nota 4. Isso mostra que um nimero
consideravel de participantes reconhece o valor das metodologias ativas na promocao de uma
experiéncia de aprendizado mais enriquecedora e interativa.

Por outro lado, apenas 13 pessoas (somando as notas 2 e 3) expressaram uma opiniao
neutra ou discordante sobre a superioridade das metodologias ativas em relacdo as tradicionais.
Especificamente, 3 participantes deram a nota 2 e 10 deram a nota 3, indicando uma menor

confianca na ideia de que as metodologias ativas sdo mais eficazes.
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Figura 17- Comparagdo com as metodologias tradicionais
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracéo propria.

Conforme Figura 18, sobre a avaliacao da adequacdo das metodologias ativas para aulas
praticas mostra uma visdo predominantemente positiva, embora com um grau de apoio mais
moderado em comparacdo com outras areas. Entre os participantes, 44 pessoas atribuiram a
nota maxima (5) a afirmacédo de que as metodologias ativas sdo adequadas para aulas praticas,
indicando que acreditam fortemente nessa adequacao. Além disso, 14 respondentes atribuiram
a nota 4, sugerindo uma concordancia significativa, mas ndo tdo entusiastica quanto o grupo
que deu a nota 5.

Por outro lado, 4 participantes deram a nota 3, e apenas 1 pessoa deu a nota 2, refletindo
uma menor, mas ainda presente, visdo neutra ou discordante sobre a adequacdo das
metodologias ativas para aulas praticas.

Ou seja, os docentes tém ciéncia do impacto positivo das metodologias ativas no
processo de ensino-aprendizagem, uma vez que essas metodologias estimulam a criatividade, a
participacdo ativa dos alunos e o desenvolvimento de habilidades criticas e colaborativas.
Hargreaves (2004) sugere que, ao adotar abordagens mais flexiveis e inovadoras, os professores
podem superar as limitagdes impostas por praticas tradicionais e contribuir para uma educagdo
mais transformadora, capaz de integrar os alunos na sociedade do conhecimento e prepara-los

para enfrentar os desafios sociais de forma coletiva.

Figura 18- Impacto na aula préatica
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracdo propria.

A avaliacdo sobre a adequacdo das metodologias ativas para aulas tedricas revela uma
aceitacdo moderada, com uma tendéncia positiva, mas menos pronunciada do que para aulas
praticas. Especificamente, 30 participantes atribuiram a nota maxima (5), indicando que
acreditam fortemente que as metodologias ativas sdo adequadas para aulas tedricas. Além disso,
16 pessoas deram a nota 4, mostrando um grau consideravel de concordancia com a afirmacao,
mas com um apoio menos entusiastico.

Por outro lado, 13 respondentes deram a nota 3, indicando uma opini&o neutra ou menos
decidida sobre a adequacdo das metodologias ativas para o contexto tedrico. Apenas 3 pessoas
deram a nota 2, e 1 pessoa atribuiu a nota 1, refletindo uma visdo mais negativa ou discordante

Embora haja um suporte significativo para o uso de metodologias ativas em aulas
tedricas, a aceitacdo nao é tdo forte quanto para aulas praticas. Isso sugere que, enquanto muitos
veem o valor das metodologias ativas para engajar os alunos em contextos tedricos, a sua
adequacao pode ser considerada menos evidente ou mais desafiadora nesse tipo de aula.

Figura 19- Impacto na aula teorica
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracédo propria.
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A percepgdo sobre a adequagdo das metodologias ativas em diferentes eixos de
conhecimento, ilustrado na Figura 20, mostra uma preferéncia significativa por algumas areas,
enguanto outras sdo vistas como menos apropriadas para essas abordagens.

Ciéncias Humanas é a area mais destacada, com 24 participantes considerando as
metodologias ativas como altamente adequadas para esse campo. Isso sugere uma percepgéo
de que as metodologias ativas sdo especialmente eficazes para fomentar o envolvimento e a
reflexdo critica em contextos relacionados a estudos humanos e sociais. A segunda maior
preferéncia é por Todas as areas, com 18 respostas, indicando que muitos acreditam que as
metodologias ativas podem ser aplicadas de maneira ampla e benéfica em diferentes campos de
conhecimento.

Em seguida, Salde é mencionada por 8 participantes, refletindo uma visdo positiva
quanto a aplicabilidade das metodologias ativas em contextos relacionados a formacéo e pratica
na &rea da saude. As Ciéncias Exatas e Artes ttm um suporte mais limitado, com 5 e 4
participantes, respectivamente, considerando as metodologias ativas como adequadas para
essas areas. Isso pode refletir um entendimento mais cauteloso sobre a adaptacdo dessas
metodologias em contextos que tradicionalmente utilizam abordagens mais estruturadas ou
praticas especificas.

Por fim, “N3ao sei avaliar” foi a resposta de 2 participantes, e Ciéncias Sociais Aplicadas
e Linguagens foram mencionadas por apenas 1 pessoa cada, sugerindo uma menor certeza ou
conhecimento sobre a aplicacdo das metodologias ativas nesses eixos especificos.

Brisolla (2020) defende uma pratica pedagdgica no ensino superior baseada na
interdisciplinaridade das metodologias ativas, sem restringir a uma area especifica. No entanto,
muitos professores acreditam que a area de Ciéncias Humanas é a mais adequada para a
aplicacdo dessas abordagens, devido a sua flexibilidade e capacidade de integrar diferentes

perspectivas no processo de ensino-aprendizagem.
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Figura 20- Area de conhecimentos mais adequado para Metodologias Ativas
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracéo propria.

A participacdo em capacitacdes sobre metodologias ativas entre os respondentes
apresenta uma clara divisdo entre aqueles que ja tiveram a oportunidade de se qualificar nessa
area e aqueles que ndo participaram de tais capacitacdes.

Mais da metade dos respondentes (51 participantes) confirmaram que ja participaram
de alguma capacitacdo sobre metodologias ativas. Isso indica uma busca significativa por
formagé&o adicional e atualizagéo profissional em metodologias de ensino que promovem maior
engajamento e eficacia no processo educacional.

Por outro lado, 12 participantes relataram que ndo tiveram a oportunidade de participar
de capacitacGes nesse campo. Esse numero, embora menor, representa uma parte consideravel
dos respondentes e pode refletir uma lacuna na formacéo continua em metodologias ativas para
uma porc¢ao do corpo docente.

Figura 21- Capacitacdo sobre Metodologias Ativas
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracdo propria.

A andlise das respostas sobre a experiéncia de participacdo em formacdes sobre
metodologias ativas, conforme Figura 22, indica uma predominancia de avalia¢fes positivas
entre os participantes. Dos respondentes, 24 relataram que a experiéncia foi "Muito boa",
refletindo uma satisfagéo elevada com a capacitagéo recebida. Este grupo parece ter encontrado
grande valor nas metodologias ativas aprendidas, sugerindo que o treinamento foi altamente
eficaz e relevante para suas praticas pedagdgicas.

Além disso, 19 participantes descreveram a formacdo como "Boa", indicando que a
capacitacao foi positiva e Util, embora haja espaco para possiveis melhorias. Esse feedback
sugere que, embora a formacdo tenha sido benéfica, existem aspectos que poderiam ser
ajustados para melhor atender as expectativas dos participantes.

Em contraste, 7 participantes consideraram a experiéncia "Regular"”, sugerindo que a
formacdo atendeu parcialmente as suas necessidades. Para esse grupo, o treinamento pode ter
proporcionado alguns beneficios, mas também apresentou limitagcBes que influenciaram sua
avaliacdo geral.

Por outro lado, 2 participantes avaliariam a experiéncia como "Muito ruim", o que
indica uma insatisfagéo significativa. Esses participantes encontraram a capacitacdo inadequada
ou pouco relevante para suas praticas de ensino, ressaltando a necessidade de melhorias
substanciais para abordar suas criticas.

Em suma, a maioria dos participantes teve uma experiéncia positiva com as formacdes
em metodologias ativas, com uma combinacdo de respostas "Muito boa" e "Boa" superando as
avaliacBes negativas. No entanto, é crucial que futuras capacitacdes considerem e integrem o
feedback recebido para aprimorar a eficacia e a relevancia dos programas de formacdo,
assegurando que atendam de maneira mais abrangente as necessidades e expectativas dos
educadores.

Este resulta corrobora com os trabalhos de Shulman (2016) e Pimenta e Almeida
(2011). Ambos enfatizam a relevancia da formacéo continua e da colaboragéo entre pares como
pilares essenciais para o desenvolvimento da expertise docente, destacando que esses processos
promovem a troca de experiéncias, a reflexdo sobre praticas pedagogicas e a atualizagdo
constante de conhecimentos. A formacéo continua permite que os professores acompanhem as

mudangas e inovagdes educacionais, enquanto a colaboracao entre pares fomenta um ambiente
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de aprendizagem coletiva, no qual ideias, desafios e soluc¢des sdo compartilhados, fortalecendo
tanto as competéncias individuais quanto a constru¢do de uma comunidade docente mais coesa

e eficiente.

Figura 22- Experiéncia com a formagdo em Metodologias Ativas
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Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracéo propria.

4.5 Consideracdes gerais

A andlise dos dados sobre o uso de metodologias ativas no ensino superior revelou um
panorama diversificado e desafiador para os docentes. Ao longo da pesquisa, foi possivel
identificar a predominancia de metodologias que colocam o aluno como protagonista do
processo de ensino-aprendizagem, reforcando o papel central do estudante nessas praticas
pedagogicas. Os professores demonstraram uma compreensdo clara da importancia das
metodologias ativas, como a Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL), o Estudo de Caso,
a Gamificacdo e o Design Thinking, com muitos aplicando-as de forma inovadora e adaptativa

em suas aulas.

No entanto, a pesquisa também revelou alguns obstaculos a implementacdo dessas
metodologias, como a falta de recursos adequados, a resisténcia de alguns alunos e o preparo
desigual dos discentes. Embora 60 docentes afirmem utilizar metodologias ativas, os desafios
enfrentados por uma minoria apontam para a necessidade de mais suporte e formagéo continua.
Esse aspecto é corroborado pela avaliacdo positiva dos professores que ja participaram de
capacitacdes em metodologias ativas, indicando que tais formagdes tém sido Gteis para a

adaptacéo e aplicacdo dessas abordagens em sala de aula.
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Diante desses resultados, o ebook com um plano de formagdo em metodologias ativas
surge como uma resposta concreta as necessidades identificadas. Este material busca apoiar 0s
docentes do ensino superior, oferecendo nao apenas uma introducéo as principais metodologias
ativas, mas também estratégias praticas para superacdo dos desafios mencionados, como a
integracdo dessas abordagens em diferentes contextos disciplinares e a criagdo de ambientes de

aprendizagem mais dindmicos e colaborativos.

O plano de formacao proposto no ebook visa fornecer uma capacitacdo estruturada,
abrangendo desde conceitos fundamentais até a aplicacdo pratica em sala de aula. A ideia é que
0s professores possam, com o suporte adequado, promover uma experiéncia de ensino mais
envolvente, com foco no desenvolvimento da autonomia e da iniciativa dos alunos. Além disso,
0 conteudo do ebook inclui recursos para capacitar os docentes a lidar com os desafios
relacionados ao uso de metodologias ativas, oferecendo orientagdes sobre como adaptar essas
estratégias a diferentes disciplinas e contextos institucionais.

Ao final, espera-se que o0 ebook contribua para a evolucao das praticas pedagogicas no
ensino superior, fortalecendo o uso das metodologias ativas como uma ferramenta eficaz para
aumentar o engajamento dos estudantes, melhorar a qualidade do ensino e, em ultima instancia,
reduzir a evasdo escolar. Por meio desse plano de formacéo, os professores terdo a oportunidade
de explorar novas metodologias, compartilhar experiéncias e refletir sobre a transformacéo

necessaria para atender as demandas de um ambiente educacional em constante mudanca.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa, desenvolvida no ambito do Mestrado em Design, Tecnologia e Inovacao
do Centro Universitario Teresa D’ Avila, foi motivada, inicialmente, pelas experiéncias pessoais
do pesquisador, como docente e reitor no ensino superior, utilizando — e incentivando 0 uso —
de diferentes metodologias ativas em seus contextos de aula. Essa vivéncia pratica foi aliada a
um forte interesse académico nas metodologias ativas, que se relacionam com a promogéo do
protagonismo estudantil, conforme proposto por Freire (1996) e Bacich e Moran (2018).

Dessa forma, delineou-se esta pesquisa, ancorada nos objetivos de compreender a
eficacia das metodologias ativas no ensino superior, avaliar a percepcdo dos docentes sobre
essas praticas e identificar as metodologias mais frequentemente aplicadas em suas aulas. O
estudo teorico revelou que as pesquisas recentes sobre metodologias ativas, realizadas entre
2020 e 2023, demonstraram uma crescente valorizacdo dessas praticas como um meio eficaz
de engajar os alunos e promover aprendizagens significativas.

A pesquisa de campo, que envolveu sessenta e dois professores atuantes no ensino
superior, na modalidade presencial, ao longo de 2024, apresentou resultados relevantes para a
discussdo. Primeiramente, o perfil dos professores participantes demonstrou uma diversidade
em termos de formacao académica e experiéncia docente, 0 que enriqueceu as discussdes sobre
a aplicacdo de metodologias ativas em diferentes contextos. Além disso, as percepcdes sobre
0s conceitos de metodologias ativas mostraram que a maioria dos docentes reconhece a
importancia dessas abordagens para o desenvolvimento do protagonismo estudantil, alinhando-
se as propostas de Freire (1996) e outros autores.

Em relacdo as metodologias mais utilizadas, observou-se que estratégias como
aprendizagem baseada em problemas, trabalho colaborativo e uso de tecnologias digitais foram
as mais citadas. Esses métodos ndo apenas incentivam a participacdo ativa dos alunos, mas
também promovem um aprendizado mais significativo. Entretanto, a pesquisa também
identificou desafios, como a resisténcia a mudanca por parte de alguns docentes e a necessidade
de maior suporte institucional para a formacéo continuada.

Esses resultados motivaram o pesquisador a elaborar um e-book com uma proposta
formativa, voltada para professores do ensino superior, que visa a implementacdo de

metodologias ativas em suas aulas. Essa ferramenta ndo apenas disponibiliza estratégias
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praticas, mas também serve como um guia para incentivar a reflex&o sobre a pratica pedagogica,
contribuindo para a formagéo continuada dos docentes.

Embora a pesquisa tenha fornecido dados e informacdes importantes sobre o uso de
metodologias ativas, é salutar reconhecer algumas limitacGes. Primeiramente, a amostra de
docentes pode néo refletir a diversidade de contextos e instituicbes de ensino superior, 0 que
limita a generalizacdo dos resultados. Além disso, a pesquisa foi focada principalmente nos
desafios enfrentados pelos professores, sem explorar profundamente as percepcdes dos alunos
sobre essas metodologias. Estudos futuros poderiam ampliar a amostra, incluindo diferentes
instituices e uma anélise mais detalhada das respostas dos alunos. Também seria interessante
investigar o impacto dessas metodologias no desempenho académico dos estudantes, além de
explorar o papel das tecnologias digitais como facilitadoras no processo de aprendizagem ativa.

A formacdo continua e o suporte adequado aos docentes sao cruciais para garantir a
eficacia das metodologias ativas. As instituicdes devem investir em programas de capacitacdo
que ndo apenas apresentem novas metodologias, mas também abordem os desafios especificos
que os docentes enfrentam ao implementa-las. Além disso, é essencial que as instituicbes
promovam um ambiente de colaboracdo entre os professores, incentivando a troca de
experiéncias e a construcdo de praticas pedagdgicas inovadoras. A adaptacdo do curriculo,
alinhando-o as novas demandas da educacgdo e as metodologias ativas, também se apresenta
como uma acao estratégica para melhorar a qualidade do ensino e aumentar o engajamento dos
alunos.

Nesse sentido, esta pesquisa ndo apenas enriquece o campo académico ao oferecer dados
empiricos sobre a implementacdo de metodologias ativas no ensino superior, mas também se
transforma em uma ferramenta Gtil para a formacao de professores. Ao promover uma educacao
mais interativa e centrada no aluno, espera-se gque os resultados obtidos incentivem a adocao de
praticas pedagdgicas inovadoras e despertem o interesse por novas investigacfes nas
instituicdes de ensino superior. Com isso, almeja-se contribuir para um ambiente educacional
que valorize o protagonismo discente e fomente o desenvolvimento de habilidades essenciais

para o século XXI.



65

REFERENCIAS
ABREU, J.R.P. Contexto Atual do Ensino Médico: Metodologias Tradicionais e Ativas -
Necessidades Pedagogicas dos Professores e da Estrutura das Escolas. 2009, 172f.
Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias da Saude) — Faculdade de Medicina, Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, Porto Alegre, 2009

ALVES, SOLANGE; TEO, CARLA ROSANE PAZ ARRUDA. O ativo das metodologias ativas:
contribuicbes da teoria histérico-cultural para os processos de ensinar e aprender na
educacdo superior. Educagdao em revista, v. 36, p. €229610, 2020.

ASSUNCAO, Ada Avila. Metodologias ativas de aprendizagem: préticas no ensino da Saude
Coletiva para alunos de Medicina. Revista Brasileira de Educagao Médica, v. 45, n. 03, p.
el4d5, 2021.

BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educacao inovadora: uma

abordagem tedrico-pratica. Penso Editora, 2017.

BARDIN, L. Andlise de conteudo. Traduc¢édo: Luis Antero Reto, Augusto Pinheiro. Almedina
Brasil. S&o Paulo, 2011.

BERBEL, N.A.N. As metodologias ativas e a promocao da autonomia de estudantes.

Ciéncias Sociais e Humanas, Londrina, v. 32, n. 1, p. 25-40, jan./jun. 2011.

BLASZKO, Caroline Elizabel; CLARO, Ana Lucia de Aradjo; UJIIE, Najela Tavares. A
contribuicdo das metodologias ativas para a pratica pedagdgica dos professores
universitarios. Educagao & Formagao, v. 6, n. 2, 2021.

BLIKSTEIN, Paulo; VALENTE, José Armando; MOURA, Eliton Meireles de. Educacio
maker: onde esta o curriculo?. Revista e-Curriculum, v. 18, n. 2, p. 523-544, 2020.

BORGES, T.S.; ALENCAR, G. Metodologias Ativas na Promoc¢ao da Formacao Critica
do Estudante: O Uso das Metodologias Ativas como Recurso Didatico na Formagéo Critica

do Estudante do Ensino Superior. Disponivel em:



66

https://www.ea2.unicamp.br/mdocsposts/metodologias-ativas-na-promocao-da-formacao-
critica-do-estudante-o-uso-dasmetodologias-ativas-como-recurso-didatico-na-formacao-

critica-do-estudante-do-ensinosuperior/. Acesso em 26 fevereiro 2023

BRISOLLA, Livia. A pratica pedagdgica no ensino superior: planejamento,
interdisciplinaridade e metodologias ativas. Devir educagao, v. 4, n. 1, p. 77-92, 2020.

CERUTTI, Elisabete. Docéncia universitaria e aprendizagem discente: em busca de respostas
em como as Metodologias Ativas podem tornar a aula mais significativa. Educagao por
escrito, v. 12, n. 1, p. e31688-e31688, 2021.

Conterno, S. D. F. R., & Lopes, R. E. (2013). Inovacdes do século passado: origens dos
referenciais pedagdgicos na formacao profissional em saude. Trabalho, Educagdo e
Saude, 11, 503-523.

COWAN, John; COSTA, Ronaldo Cataldo; DE CASTRO OLIVEIRA, Rogério. Como ser

um Professor Universitario Inovador: reflexdo na acdo. Artmed, 2004.

DAMAZIO, Mirlene Ferreira Macedo; DE SOUZA, Sandra Regina de Oliveira. “Ch3o da sala de
aula” no ensino superior: metodologia dos professores. Revista Ibero-Americana de Estudos
em Educacgdo, p. 1482-1500, 2020.

DE FREITAS, Anténio Alberto da Silva Monteiro. (2005). Acesso a Universidade: os alunos

do ensino superior privado. Estudos em Avaliacdo Educacional, v. 16, n. 31, jan./jun.

DUARTE, R. Entrevistas em pesquisas qualitativas. Educ. rev., Curitiba, n. 24, p. 213-225,
Dec. 2004. Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-
40602004000200011&Ing=en&nrm=iso

FALEIRQS, F. O uso de questionario online e divulgacao virtual como estratégia de
coleta de dados em estudos cientificos. Texto contexto - enferm., Florianopolis, v. 25, n. 4,
€3880014, 2016. Disponivel em:


http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-40602004000200011&lng=en&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-40602004000200011&lng=en&nrm=iso

67

<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-
07072016000400304&Ing=en&nrm=iso

FEITOSA, Ankilma do Nascimento Andrade et al. Tecnologias educacionais em tempos de
pandemia: relato de experiéncia: educational technologies in pandemic times: experience

report. Brazilian Journal of Production Engineering-BJPE, p. 166-172, 2020.

FLICK, Uwe. Desenho da pesquisa qualitativa. Porto Alegre: Artmed, 2009.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia (Edicéo especial). Brazil, Paz e Terra, 2021.

HARGREAVES, Andy. O ensino na sociedade do conhecimento: a educacéo na era da

inseguranca. Porto: Porto editora, 2004.

HUBNER, Marcos Leandro Freitas; MODESTO, Fernando. Metodologias ativas e as novas
perspectivas do ensino de Catalogacdo nos cursos de Biblioteconomia. Informagao &
Informagao, v. 25, n. 3, p. 52-86, 2020.

JUNIOR, Claudemir Pablio. O docente e 0 uso das tecnologias no processo de ensinar e

aprender. Revista Ibero-Americana de Estudos em Educacao, p. 1092-1105, 2018.

LIMA, Francine de Paulo Martins; MARTINS, Ronei Ximenes; FERREIRA, Helena Maria.
Reflexdes sobre os processos didatico-pedagdgicos na educacdo superior: Para além da
moda das metodologias ativas. Devir Educagao, v. 4, n. 2, p. 149-169, 2020.

MASETTO, Marcos Tarciso. Metodologias ativas no ensino superior: para além da sua
aplicacdo, quando fazem a diferencga na formacao de profissionais?. Revista e-Curriculum,
v. 16, n. 3, p. 650-667, 2018.

MARIN, Maria José Sanches, Lima, Edna Flor Guimaraes; PAVIOTTI, Ana Beatriz; et al
Aspectos das fortalezas e fragilidades no uso das metodologias Ativas de Aprendizagem.

Revista Brasileira de Educagdo Médica, v. 34 n 1, p. 13-20, 2010. Disponivel em



68

https://www.scielo.br/pdf/rbem/v34n1/a03v34nl.pdf. Acesso em 26 de abril de 2020. Acesso
em 26 de fevereiro de 2023

MINAYO, M. C. S. Amostragem e saturacdo em pesquisa qualitativa: consensos e

controveérsias. Revista Pesquisa Qualitativa. Sdo Paulo (SP), v. 5, n. 7, p. 01-12, abril. 2017.

MORIN, Edgar. A Cabeca bem-feita—Repensar a Reforma Reformar o Pensamento. 142
Edicdo—Ed. Bertrand Brasil, Rio de Janeiro, 2008.

MORAN, José. Metodologias ativas para uma aprendizagem mais profunda. Metodologias
ativas para uma educacdo inovadora: uma abordagem tedrico-pratica. Porto Alegre:
Penso, p. 02-25, 2018.

PIMENTA, S. E ALMEIDA, M. ISABEL de. Pedagogia Universitaria-caminhos para a

formacéo de professores. Sdo Paulo, Cortez Editora, 2011

RICHARDSON, Roberto J. Pesquisa Social - Métodos e Técnicas, 42 edicdo. Sdo Paulo:
Grupo GEN, 2017.

SCHON, Donald A. Educando o profissional reflexivo: um novo design para o ensino e a

aprendizagem. Porto Alegre, ArtMed, 2004.

SENHORAS, E. M. (2020). Coronavirus e Educagdo: Andlise dos Impactos
Assimétricos. Boletim de Conjuntura (BOCA), 2(5), 128-136.

SHULMAN, Lee.S. e SHULMAN, Judith H. Como e o que os professores aprendem: uma
perspectiva em transformag&o. Cadernos CENPEC | S&o Paulo | v.6 | n.1 | p.120-142 |
jan./jun. 2016

SOUZA, M. et al. O uso do software IRAMUTEQ na anélise de dados em pesquisas
qualitativas. Rev Esc Enferm USP. 2018;52:e03353. Disponivel em:
http://dx.doi.org/10.1590/S1980-220X2017015003353



http://dx.doi.org/10.1590/S1980-220X2017015003353

69

SOUSA, Robson Pequeno de et al. Tecnologias digitais na educagéo. Eduepb, 2011.

UZUN, Maria Luisa Cervi. As principais contribuicdes das Teorias da Aprendizagem para a
aplicagdo das Metodologias Ativas. Revista Thema, v. 19, n. 1, p. 153-163, 2021.

WAGNER, Katia Jakovljevic Pudla; MARTINS FILHO, Lourival José. Metodologias ativas de
ensino-aprendizagem: uso, dificuldades e capacitagdo entre docentes de curso de
Medicina. Revista Brasileira de Educa¢dao Médica, v. 46, p. €028, 2022.

ZABALZA, Miguel A. O ensino Universitario- seu cendrio e seus protagonistas. Porto
Alegre, ArtMed, 2004.



70

ANEXO A - QUESTIONARIO

OBJETIVO: (1) levantar dados sociodemograficos em relacdo a: idade, sexo, raca/etnia, nivel
de educacdo, renda, ocupacdo, estado civil, localizacdo geografica, formacdo académica e

atuacdo profissional

DADOS PESSOAIS

1) Qual a suaidade?
Numericamente até 60 anos

Acima de 61 anos

2) Qual seu género:
a) Feminino

b) Masculino

c) Outro

d) Prefiro ndo dizer

3) Em relacéo a raca/etnia:
a) Preto

b) Pardo

c) Branco

d) Indigena

e) Amarelo

f) Outro

4) Estado Civil:
a) Casado

b) Solteiro

c) Vidavo

d) Divorciado

e) Em unido estavel



f)

5)
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QOutro

Estado que leciona:

Lista com todos os estados da federacéo

6)

Cidade que leciona (escreva mais de uma, se for o caso):

DADOS PROFISSIONAIS

1)
a)
b)
c)
d)
e)

Qual sua maior titulacdo académica? (Concluida)
Graduacao

Especializagdo

Mestrado

Doutorado

Pés-doutorado

Em que ano vocé concluiu sua maior titulagio académica:
1990
1991

(sucessivamente até 2023)

Qual(is) sua(s) area(s) de atuacao? (selecione quantas quiser)
Ciéncias Agrarias

Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias da Saude

Ciéncias Exatas e da Terra

Ciéncias Humanas

Ciéncias Sociais Aplicadas

Engenharias

Linguistica, Letras e Artes
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4) O Curso em que vocé leciona atualmente pertence a qual &rea:
a) Licenciatura
b) Bacharelado

c) Tecnologo

5) Escreva 0s cursos para 0s quais vocé leciona atualmente:

6) Escreva quais disciplinas vocé leciona atualmente:

7) Ha quanto tempo vocé exerce a profissdo docente no Ensino Superior:
a) Hao0lano

b) Ha 02 anos

c) (sucessivamente até 24 anos)

d) Acima de 25 anos

8) Vocé desenvolve atividade(s) profissional(is) em outra(s) area(s), que ndo a
docéncia no Ensino Superior?
Sim

Nao

9) Se sim, qual(is) atividade(s) profissional(is)?

OBJETIVOS: (1) identificar quais sdo as estratégias metodoldgicas que os docentes utilizam
em suas aulas e quais delas consideram ativas; (111) identificar a compreensao dos docentes por

metodologias ativas;
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DADOS ESPECIFICOS DA TEMATICA

1) Paravocé, o que seriam Metodologias Ativas?

2) Vocé jé utilizou Metodologias Ativas em suas aulas?
a) Sim

b) Jatentei aplicar, mas ndo consegui

c) Na&o, mas tenho interesse

d) N3o e ndo tenho interesse (PARAR O QUESTIONARIO)

3) Qual(is) a(s) Metodologia(s) Ativa(s) vocé ja aplicou em suas aulas? (selecione
quantas quiser)

a) Aprendizagem baseada em Problemas (PBL)

b) Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP)

c) Aprendizagem Cooperativa

d) Design Thinking (DT)

e) Ensino Hibrido

f) Ensino por descoberta

g) Gamificacdo

h) Meétodo de Casos

i) Sala de Aula Invertida

J) Outra (especifique):

4) Qual(is) a(s) Metodologia(s) Ativa(s) vocé ainda ndo aplicou, mas gostaria de
aplicar em suas aulas? (selecione quantas quiser)

k) Aprendizagem baseada em Problemas (PBL)

I) Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP)

m) Aprendizagem Cooperativa

n) Design Thinking (DT)

0) Ensino Hibrido

p) Ensino por descoberta
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Gamificacéo
Método de Casos
Sala de Aula Invertida

Outra (especifique):

Escolha uma metodologia ativa, listada acima, e defina:

Qual(is) o(s) principal(is) desafio(s) que vocé enfrenta ou enfrentou acerca das
Metodologias Ativas? (selecione quantas quiser)

N&o enfrentei desafios

Diferentes niveis de conhecimento dos discentes

Dificuldade em avaliar o processo de aprendizagem
Dificuldade na insercdo de Metodologias Ativas na disciplina
Falta de apoio institucional

Falta de conhecimento das Metodologias Ativas

Falta de formacéo em Metodologias Ativas na docéncia

Falta de preparo dos discentes para trabalhar em equipe

Falta de recursos

Falta de tempo para preparar as aulas

Pouco engajamento dos discentes

Outra (especifique):

Selecione o0s aspectos que, em sua concepcao, obtiveram desempenho satisfatorio
na aplicacédo de Metodologias Ativas.

N&o sei avaliar

Aproveitamento do contetido

Autoestima

Autonomia e confianga

Colaboracdo e proatividade

Criatividade

Desempenho académico
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h) Desenvolvimento cognitivo
1) Desenvolvimento socioemocional
j) Desenvolvimento tecnoldgico
k) Engajamento

I) Equidade

m) Etica

n) Inclusao

0) Interacédo

p) Interesse na disciplina

q) Participacdo na aula

r) Satisfacdo com a aula

S) Senso critico

t) Outro(s)

Em relacdo as questdes a seguir, atribua uma nota entre 1 e 5, em que 1 é discordo fortemente

e 5 é concordo fortemente:

8) A utilizacéo de Metodologias Ativas pode contribuir para a reducéo da evasao.
1 2 3 4 5

9) A utilizacdo de Metodologias Ativas pode ser mais eficaz (melhora a qualidade do

ensino) do que as Metodologias Tradicionais

10) Metodologias Ativas sdo adequadas para aulas praticas.
1 2 3 4 5

11) Metodologias Ativas sdo adequadas para aulas teéricas.
1 2 3 4 5

12) Metodologias Ativas sdo adequadas para aulas tedricas e praticas.
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13) Para qual(is) eixo(s) de conhecimento vocé considera o uso de Metodologias Ativas

a)
b)
c)
d)
e)
f)

adequado?

N&o sei avaliar
Artes

Ciéncias exatas
Ciéncias humanas
Linguagens

Saude

14) Vocé ja participou de alguma capacitacio sobre Metodologias Ativas?

a)
b)

Sim (REDIRECIONA PARA A QUESTAO 15)
N&o (REDIRECIONA PARA A QUESTAO 16)

15) Em caso afirmativo, como foi a sua experiéncia de participar de uma formacao em

a)
b)
c)
d)
e)

Metodologias Ativas?
Muito ruim

Ruim

Regular

Boa

Muito boa

16) Qual(is) das seguintes Metodologias Ativas vocé considera mais eficazes?

a)
b)
c)
d)
e)
f)

(selecione quantas quiser)

Aprendizagem baseada em Problemas (PBL)
Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP)
Aprendizagem Cooperativa

Design Thinking (DT)

Ensino Hibrido

Ensino por descoberta



g) Gamificacéo
h) Meétodo de Casos
i) Salade Aula Invertida

j) Outra (especifique):
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